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Introducion

O Plan Galego de Estatistica é, conforme o artigo
6 da Lei 9/1988, do 19 de xullo, de estatistica
de Galicia, o instrumento de ordenacién da
actividade estatistica da Comunidade Auténoma
de Galicia.

As actividades estatisticas que presentamos
nesta publicacion estan incluidas no Programa
estatistico anual da Comunidade Autonoma de
Galicia para o ano 2006, aprobado polo Decreto
577/2005, do 22 de decembro, e quedan encadra-
das dentro da area de competencia da Direccion
Xeral de Relacions Laborais, organicamente
dependente da Conselleria de Traballo.

Os obxectivos encomendados para a realizacién
das correspondentes actividades son obxectivos
operativos de informacion, que se enmarcan na
area de estatisticas sociolaborais e tefien como
fin fundamental o de obter a maxima achega
de datos, de maneira que nos permita ter unha
visién global do panorama sociolaboral galego.

O Anuario de estatisticas sociolaborais recompi-
la os principais datos da Comunidade Auténoma
de Galicia, referidos fundamentalmente ao exer-
cicio de 2005 e as seguintes areas tematicas:
regulacion de emprego, conciliacions individuais
e colectivas, folgas e peches patronais, sancions
e demais actuacions publicas en materia laboral
e eleccidns sindicais.

Introducion

Desde un punto de vista estrutural, esta publica-
cién esta dividida en cinco capitulos e cada un
deles abrangue unha area tematica.

O periodo de referencia temporal € o ano 2005.
Preséntase tamén, para as principais variables,
informacion relativa a evolucién nos catro ultimos
anos (do 2002 ao 2005).

Ao inicio de cada capitulo figura unha indica-
cion da metodoloxia empregada e incorporase
un apartado de fontes e notas explicativas, con
expresion da materia obxecto de investigacion,
as principais disposicions legais que a regulan,
as fontes das que se obtefien os datos primarios
e unhas breves notas metodoldxicas de caracter
xeral e cadros concretos.

A maioria dos capitulos contefien cadros graficos
de evolucion, cos que se pretende ofrecer unha
imaxe visual do comportamento evolutivo das
variables mais salientables.

As estatisticas contidas neste anuario elabora-
ronse coa informacién recibida mensualmente
das nosas delegaciéns provinciais, asi como
da informacion primaria que, en funciéon da sua
competencia, achegan as unidades administrati-
vas dos servizos centrais desta conselleria sobre
as materias obxecto de investigacion.

ESTATISTICAS SOCIOLABORAIS 19
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Regulacion de emprego

Fontes e notas metodoldxicas

A materia obxecto de investigacion son os expe-
dientes tramitados na Comunidade Autébnoma de
Galicia durante o ano 2005, a través do procede-
mento administrativo laboral, que ten por finalidade
a suspension e a extincion das relaciéns laborais,
garantindo os dereitos dos traballadores, e que se
inicia mediante solicitude do empresario dirixida a
autoridade laboral competente, procedendo simul-
taneamente mediante comunicacion escrita a aper-
tura dun periodo de consultas cos representantes
dos traballadores.

Os traballadores, a través dos seus representan-
tes poderan solicitar igualmente a iniciacion do
procedemento de regulacion de emprego, se racio-
nalmente se presumise que a non incoacion deste
polo empresario lles puidese ocasionar prexuizos
de dificil ou imposible reparacion.

As principais disposicions legais no tocante a esta
materia estan contidas na seguinte normativa de
aplicacion:

1) Xeral

Real decreto lexislativo 1/1995, do 24 de marzo,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do
estatuto dos traballadores (BOE 29.03.95).

Real decreto lexislativo 2/1995, do 7 de abril, polo
que se aproba o texto refundido da Lei de procede-
mento laboral (BOE 11.04.95).

Real decreto 43/1996, do 19 de xaneiro, polo que
se aproba o regulamento dos procedementos
de regulacién de emprego e actuacion adminis-
trativa en materia de traslados colectivos (BOE
20.02.96).

2)Transferencia

Real decreto 1999/1984, do 12 de setembro,
sobre traspaso de funciéns e servizos do Estado
a Comunidade Auténoma de Galicia en materia
de regulacion de emprego (BOE 12.11.84; DOG
27.11.84); Decreto 188/1984, do 29 de novembro,

Regulacion de emprego

sobre asuncion de transferencias en materia de
expedientes de regulacion de emprego e a sua
asignacion (DOG 17.01.85).

As causas que motivan o inicio deste procedemen-
to poden ser econdémicas, técnicas, organizativas
ou de producion. En canto as medidas, contém-
planse as seguintes: extincion das condicions xuri-
dico-laborais, suspension dos contratos de traballo
e reducion de xornada.

A fonte basica de informaciéon son as follas indivi-
dualizadas (Modelo DP-124) de expedientes inicia-
dos e resoltos no mes anterior que, mensualmente
e dentro do seu respectivo ambito territorial, nos
achegan as delegaciéns provinciais, asi como uns
resumos estatisticos destes expedientes, co fin de
elaborar a estatistica da comunidade auténoma.

A intervencion e competencia da autoridade labo-
ral, cando se trata de extincion por causa economi-
ca, técnica, organizativa ou de producion, quedou
limitada aos despedimentos colectivos.

Esa intervencion réxese polas seguintes regras de
competencia:

a) En empresas establecidas na sua totalidade dentro
do territorio da Comunidade Autonoma de Galicia, as
delegaciéns provinciais da Conselleria de Traballo,
cando os traballadores afectados se sitien nunha
soa provincia e a Direccion Xeral de Relacions
Laborais, cando se trate de empresas de mais de
500 traballadores ou cando haxa traballadores afec-
tados en varias provincias.

b) Cando se trate de expedientes que afectan empresas
que conten con traballadores ou centros de traballo
féra de Galicia, se o expediente afecta tan sé traba-
lladores establecidos en Galicia, a competencia sera
da Conselleria de Traballo e, se o expediente afecta
traballadores establecidos tanto en Galicia coma
noutras comunidades auténomas, se polo menos
o0 85% do cadro de persoal se sitia en Galicia, o
expediente iniciarase ante a Conselleria de Traballo,
quen elevara proposta de resolucion ante a autorida-
de laboral competente da Administracion central.
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Regulacién de emprego

En calquera outro caso, a intervenciéon da autori-
dade laboral da Comunidade Autonoma de Galicia
limitase & emision do preceptivo informe.

Quedan exceptuados da transferencia nesta mate-
ria e reservados a Administraciéon central os expe-
dientes que afecten empresas acollidas a plans
de reconversion; empresas que recibiron créditos
excepcionais e avais concedidos polo Goberno
da nacion, de acordo cos artigos 5 e€) e 37 da
Lei de crédito oficial; empresas de patrimonio do
Estado e empresas relacionadas coa defensa
nacional. Neste caso, débese solicitar informe da
Conselleria de Traballo.

Os datos que se ofrecen neste anuario refirense
tanto aos expedientes resoltos en primeira ins-
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tancia como aos expedientes resoltos por via de
recurso ante a autoridade competente na materia.

Denominanse expedientes pactados aqueles que
se presentan con acordo previo entre a empresa e
ante os representantes legais dos traballadores.

O cadro de persoal no tamafio da empresa defi-
nese como o total dos traballadores da empresa
ou do centro de traballo, segundo quen presente
0 expediente.

Cando hai mais dunha medida autorizada por
medio dun sé expediente, cada unha destas medi-
das reflictese nas desagregacions dos expedientes
resoltos segundo a medida autorizada.



Regulacion de emprego

A1- Expedientes autorizados e traballadores afectados, segundo o ambito territorial provincial, a rama de
actividade econoémica e os totais na Comunidade Auténoma de Galicia. Ano 2005.

A Coruia Lugo Ourense | Pontevedra CC.AA.
6d. Actividade Expt. | Trab. | Expt. | Trab. | Expt. | Trab. | Expt. | Trab. | Expt. | Trab.
1 | Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados 1 1 1 1
2 | Silvicultura, explotacions forestais e servizos relacionados
5 | Pesca, acuicultura e servizos relacionados 93 864 25 265 140 | 1.253 258 | 2.382

10 | Extraccion e aglomerados de antracita, hulla, lignito e turba
11 | Extraccion de petréleo e gas natural e servizos relacionados
12 | Extraccion de minerais de uranio e torio

13 | Extraccion de minerais metdlicos

14 | Extraccion de minerais non metalicos nin enerxéticos

15 | Industria de produtos alimenticios e bebidas 5 28 5 28
16 | Industria do tabaco

17 | Industria téxil 3 29 1 34 4 63
18 | Industria da confeccion e peleteria 9 86 2 11 4 36 3 19 18 152
19 | Industria do coiro e do calzado

20 | Industria da madeira e da cortiza (ag&s mobles) 1 57 1 57
21 | Industria do papel

22 | Edicion artes gréficas e reproducién de soportes gravados 1 3 1 3

23 | Coquerias, refinado de petréleo e tratamento combus. Nuclear
24 | Industria quimica

25 | Fabricacion de produtos de caucho e materias plasticas 1 17 1 17
26 | Fabricacion doutros produtos minerais non metalicos 1 13 1 13
27 | Metalurxia 1 1 1 1

28 | Fabricacion de produtos metélicos (agas maquinaria e equipo)
29 | Industria de construcién de maquinaria e equipo mecanico

30 | Fabricacién de maquinas de oficina e equipos informaticos

31 | Fabricacion de maquinaria e material eléctrico 1 258 1 258
32 | Fabricacion de material electronico radio, TV e comunicacion

33 | Fabric. de equipo e instr. cirlrxico precs. dptica e reloxeria

34 | Fabricacion de vehiculos de motor, remolques e semirremolques

35 | Fabricacion doutro material de transporte 5 66 & 66
36 | Fabricacion de mobles; outras industrias manufactureiras 1 1 1 1
37 | Reciclaxe

40 | Produtos e distrib. enerxia eléctrica, gas, vapor e auga quente
41 | Captacion, depuracion e distribucion de auga
45 | Construcion

50 | Venda repar. vehiculos motor, venda polo mitido combustibles 3 12 1 7 4 19
51 | Comercio por xunto e intermediarios (agas vehiculos de motor) 5 14 5 14
52 | Comercio polo mitido (agés vehiculos motor; reparac. domeéstic.) 3 4 3 4
55 | Hostaleria 2 16 1 6 2 9 5 10 10 4
60 | Transporte terrestre; fransporte por tubos 1 17 2 5 B 22

61 | Transporte maritimo, de cabotaxe e interior
62 | Transporte aéreo e espacial

63 | Actividades anexas 0s transportes; axencias de viaxes 3 35 1 7 4 42
64 | Correos e telecomunicacions

65 | Intermediaria financeira (agas seguros e plans de pensions)

66 | Sequros e plans de pensions (agds Seguridade Social obrigatoria)
67 | Actividades auxiliares e intermediacion financeira

70 | Actividades inmobiliarias

71 | Aluguer de maquinaria e equipo sen operario

72 | Actividades informaticas 1 3 1 3
73 | Investigacion e desenvolvemento
74 | Qutras actividades empresariais 4 55 2 5 6 60

75 | Admén. publica, defensa e Seguridade Social obrigatoria
80 | Educacion

85 | Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais 1 3 1 3
90 | Actividades de saneamento piblico
91 | Actividades asociativas

92 | Actividades recreativas, culturais e deportivas 1 17 1 17
93 | Actividades diversas de servizos persoais
95 | Fogares que empregan persoal doméstico
99 | Organismos extraterritoriais

Totais 19 | 1.115 3| 347 10 | 336 | 176 |1.606 | 336 | 3.404
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Regulacién de emprego

A2- Expedientes autorizados e traballadores afectados, con indicacion da medida autorizada —reduciéon de
xornada, rescisién e suspension— e segundo a causa alegada no expediente. Ambito territorial provincial
e totais da Comunidade Auténoma de Galicia. Ano 2005.

26

A Coruna 14 15 Totais
N° expedientes autorizados " 72 26 10 119
Traballadores afectados m 697 194 13 1.115
Trab. reducién xornada
Traballadores rescision m 31 22 13 177
Traballadores suspension 666 172 100 938

14 15 Totais
N° expedientes autorizados 5 3 7 15 1 31
Traballadores afectados 54 18 59 210 6 347
Trab. reducién xornada
Traballadores rescision 12 18 31 6 67
Traballadores suspension 42 59 179 280

Ourense

13 14

15 Totais

N° expedientes autorizados 1 7 1 10
Traballadores afectados 18 309 4 336
Trab. reducién xornada

Traballadores rescision 292 4 296
Traballadores suspension 18 17 40

Pontevedra 13 14 15 Totais
N° expedientes autorizados 4 114 1 40 9 8 176
Traballadores afectados 140 1.149 3 21230 72 1.606
Trab. reducion xornada
Traballadores rescision 23 145 6 174
Traballadores suspension 17 1.004 3 212 24 72 1.432

C. Autonoma de Galicia

15 Totais

N° expedientes autorizados 1 5 25 194 1 81 10 18 336
Traballadores afectados 18 54 578 1.909 3 616 36 185 3.404
Trab. reducion xornada

Traballadores rescision 12 444 180 53 12 13 714
Traballadores suspension 18 42 134 1.729 3 563 24 172 2.690

Explicacion das causas
1. Falta de produtividade
2. Empresas acollidas a decretos de reconversion
3. Creba, suspension de pagos, débeda
4. Problemas de tesoureria ou financiamento
5. Ruinas ou obras de inmobles
6. Restricion da demanda ou do consumo
7. Rescision de contratos (subcontratistas)
8. Falta de materia prima

ANUARIO ESTATISTICAS SOCIOLABORAIS
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9. Forza maior
10. Aplicacion medidas econémicas
11. Reestruturacién de empresas de sectores non
afectados por decretos de reconversion
12. Técnicas e/ou tecnoldxicas
13. Organizativas
14. De producion
15. Outras



Regulacion de emprego

A3- Total de expedientes resoltos, con indicacion do numero total de expedientes autorizados pactados,
autorizados non pactados, non autorizados e desistidos, asi como indicadores do total do cadro de per-
soal de traballadores e do total de traballadores afectados, segundo o ambito territorial provincial. Ano

2005.
Provincia (cadro Lc:alersoal) e Aol Desistidos trab:IcI,;?ilores
¢ p expedientes | pactados | non pactados | autorizados
raballadores afectados
A Coruiia 2.566 162 45 74 38 5 1.115
Lugo 463 36 28 3 3 2 347
Ourense 692 1 9 1 1 336
Pontevedra 3.147 182 62 114 4 2 1.606
C.A. 6.868 391 144 192 46 9 3.404

A4-  Expedientes resoltos segundo a medida autorizada —suspensién das relacions laborais, reducion de xor-
nada e rescision de contratos, segundo o ambito territorial provincial- e con expresion do nimero total
de expedientes, expedientes autorizados pactados, expedientes autorizados non pactados, traballadores
afectados por expedientes pactados, traballadores afectados por expedientes non pactados, total de
traballadores afectados e total de dias de suspension, total de traballadores afectados e dias e horas de
reducion de xornada e total de traballadores afectados por rescisiéon de contrato.

1- Medida autorizada: suspension das relacions laborais

Nimero de Expedientes | Traballadores Expedientes Traballadores Total Total
. autorizados afectados autorizados afectados |traballadores dias
expedientes "
pactados |expts. pactados| non pactados |expts. non pact.| afectados suspension
A Corufa
Lugo
Ourense 3 3 40 40 201
Pontevedra 166 57 428 109 1.004 1.432 11.249
C.A. 291 113 992 178 1.698 2.690 17.240

2- Medida autorizada: reducion de xornada (Non se resolveu ningun expediente segundo esta medida)

3- Medida autorizada: rescision de contratos

Nimero de Expedientes | Traballadores Expedientes Traballadores Total
Provincia . autorizados afectados autorizados afectados traballadores
expedientes Ny
pactados |expts. pactados| non pactados |expts. non pact.| rescision

A Corufa 20 14 146 6 31 177
Lugo 8 6 54 2 13 67
Ourense 7 6 292 1 4 296
Pontevedra 10 5 29 5 145 174
CC.AA. 45 31 521 14 193 714
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Regulacién de emprego

A5-  Expedientes tramitados na Direccion Xeral de Relaciéons Laborais no ano 2005.

Expedientes autorizados en 12 instancia 0
Recursos de alzada 13
Informes de expedientes da Administracion central 12
Totais 25
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Regulacion de emprego

G1- Regulaciéon de emprego segundo as causas, con indicacion do nimero de expedientes e de traballadores
afectados. Ano 2005

I A Corufa Lugo [ Ourense [ Pontevedra
N° de expedientes N° de traballadores afectados
(1) Falta de productividade 1 expediente en Ourense, 18 traballadores

(2) Empresas acollidas a decretos de reconversion

(3) Creba, suspension de pagos, débeda 5 expedientes en Lugo, 54 traballadores

(4) 18
Problemas de tesoureria
ou financiamento
(5) Ruinas ou obras de inmobles 1 expediente en Ourense, 5 traballadores

(6) Restricion da demanda ou consumo

(7) Rescision de contratos (subcontratistas)

(8) Falta de materia prima

9 .
Forza maior

(10) Aplicacion medidas econémicas 1 expediente en Pontevedra, 3 traballadores

(11) Reestruturacion de empresas de sectores
non afectados por decretos de reconversion

ESTATISTICAS SOCIOLABORAIS ~ ANUARIO | 29
2005



Regulacién de emprego

G1- (Continuacién)

I A Corufia Lugo [ Ourense [ Pontevedra
N° de expedientes N° de traballadores afectados
(12)
Técnicas e/ou tecnoléxicas
15
210
(13)
= Organizativas
1
6 ’
(14)
De producién

(15) Outras
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Regulacion de emprego

G7- Regulaciéon de emprego segundo ambito provincial, con indicacion do nimero de expedientes, numero

de traballadores, traballadores afectados por reducion, rescision e suspensién (evolucion 2002-2005)

I A Corufia

Lugo

I Ourense

[ Pontevedra

Expedientes

Traballadores

400+

5.000,

2002 2003 2004 2005 2002 2003 2004 2005
Traballadores afectados por reducion de xornada

2002
2003
2004
2005

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Traballadores afectados por rescision

2002
2003
2004
2005

0 350 700 1.050

Traballadores afectados por suspension

2002
2003
2004
2005

0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000
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Conciliacions individuais e colectivas

Conciliacions individuais e colectivas

Notas e fontes metodoldxicas

A materia obxecto de investigacion estatistica son
as conciliacions e as mediacions entre empresarios
e traballadores, que se realizan como via previa
de tratamento de conflitos para evitar a via xuris-
dicional ordinaria, no ambito territorial de Galicia e
témanse como referencia os datos do ano 2005.

As principais disposicions legais referidas a esta
materia son as contidas na seguinte normativa de
aplicacion:

1) Xeral

Real decreto lei 17/1977, do 4 de marzo, sobre
relacions de traballo (BOE 9.03.77).

Real decreto 5/1979, do 26 de xaneiro, de creacion
do Instituto de Mediacién, Arbitraxe e Conciliacion
(BOE 6.02.79).

Real decreto 2756/1979, do 23 de novembro,
polo que o Instituto de Mediacion, Arbitraxe e
Conciliacion asume parte das funcidons que ten
encomendadas (BOE 5.12.79).

Sentencia do Tribunal Constitucional 11/81, do 8
de abril de 1981, pola que se declaran inconstitu-
cionais alguns artigos do Real decreto lei 17/1977,
en materia de folgas e conflitos colectivos (BOE
29.04.81).

Real decreto lexislativo 1/1995, do 24 de marzo,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do
estatuto dos traballadores (BOE 29.03.95).

Real decreto lexislativo 2/1995, do 7 de abril, polo
que se aproba o texto refundido da Lei de procede-
mento laboral (BOE 11.04.95).

2)Transferencia

Real decreto 2412/1982, do 24 de xullo, sobre
traspaso de funcions e servizos da Administracion
do Estado & Comunidade Auténoma de Galicia
en materia de traballo (BOE 28.09.82; DOG
19.10.82).

Decreto 117/1982, do 5 de outubro, sobre asun-
cion de transferencias en materia de traballo (DOG
19.10.82).

Real decreto 4104/1982, do 29 de decembro, sobre
traspaso de funcions e servizos da Administracion
do Estado & Comunidade Auténoma de Galicia,
en materia de mediacioén, arbitraxe e conciliaciéon
(BOE 24.02.83; DOG 08.03.83).

Decreto 50/1983, do 9 de marzo, de asuncién de
transferencias en materia de mediacion, arbitraxe e
conciliacion (DOG 28.03.83).

Para o tratamento estatistico tomamos como
fonte os datos que as delegacidns provinciais da
Conselleria de Traballo achegan, mensualmente,
a esta Direccion Xeral de Relaciéns Laborais, a
través de follas individualizadas, en modelo ofi-
cial, dos conflitos individuais e colectivos segui-
dos nas unidades administrativas de mediacion,
arbitraxe e conciliaciéon, asi como as actuacions
realizadas directamente por elas, dentro do seu
ambito territorial provincial, en materia de conflitos
colectivos. Pola sua vez, faise un tratamento esta-
tistico dos datos obtidos dos procedementos de
conflitos colectivos tramitados na Direccion Xeral
de Relaciéns Laborais, cando afectan centros de
traballo de mais dunha provincia.

No referente aos datos achegados sobre os confli-
tos colectivos e individuais na presente publicacion,
os cadros estatisticos reflicten os resultados do ano
2005 en relacion coas conciliaciéns individuais por
provincia e servizos centrais, segundo resultado
e motivo e tamén por actividade econdémica, asi
como o resumo total.

No relativo &s conciliacions colectivas, achéganse
os datos por provincias e servizos centrais, segun-
do o resultado, o asunto e o resumo total.

Xunto con estes datos, preséntanse graficos repre-
sentativos da evolucion dos traballadores afectados
nas conciliacions individuais e colectivas, no perio-
do comprendido entre os anos 2002-2005.
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Conciliacions individuais e colectivas

Enténdese por conciliaciéns o intento obrigato-
rio de avinza entre os intereses en conflito dos
traballadores e empresas, con participacion da
Administracion e como procedemento previo a via
xudicial.

Para o tratamento estatistico da informacién reci-
bida, tanto das conciliaciéns individuais coma das
colectivas, faise unha desagregacion dos datos,
tendo en conta o resultado e a motivacion.

Atendendo o resultado das conciliaciéns colectivas
e individuais ou colectivas terminadas, obteremos
os seguintes tipos de resolucion:

- Con avinza: cando se chega a acordo entre
as partes.

- Sen avinza: cando non se acada acordo
entre as partes.

- Intentados sen efecto: cando non compare-
cen a parte ou as partes demandadas.

- Tidos por non presentados: cando, debida-
mente citadas as partes, a promotora non
comparece no acto.
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- Desistidos: cando comparece a parte pro-
motora, para o unico efecto de desistir do
conflito producido.

Outros motivos: reclamacion improcedente, recibi-
da por correo e debidamente rexistrada.

En canto a motivacion nas conciliacions individuais,
utilizamos como indicadores as variables de des-
pedimentos, sancions, reclamacion de cantidade e
varios. No apartado de "varios" incliense as recla-
maciéns por clasificacion laboral ou profesional,
antigtiidade e outro tipo de reclamacions derivadas
do contrato de traballo.

Nas conciliaciéns colectivas, o indicador “asunto”
refirese ao concepto polo que se realiza o trami-
te do expediente de conciliacion. Pddese, polo
tanto, dar o caso de que varios asuntos afecten un
mesmo expediente.



Conciliacions individuais e colectivas

B1- Conciliaciéons individuais, segundo motivacion e resolucion. Ambito territorial provincial e total da
Comunidade Auténoma de Galicia. Ano 2005.

Provincia da Corufia

CONCILIACIONS SO .
e DESPEDIMENTOS SANCIONS R'(E:CA';“?}':’['):%(E’N VARIOS

Con avinza 1.593 284 47 1.937
Sen avinza 692 1.130 393 2.303
Tentados sen efecto 672 1.742 914 3.367
Tidas por non presentadas 80 86 35 205
Desistidos 43 70 18 138
Outros motivos

TOTAL 3.080 3.312 1.407 7.950
Suman cantidades acordadas | 27.991.690,24 497.525,86 294.914,58 28.784.130,68

Provincia de Lugo

CONCILIACIONS HOENE :
INDIVIDUAIS DESPEDIMENTOS SANCIONS NeanPCON varios
Con avinza 312 57 11 380
Sen avinza 170 322 132 640
Tentados sen efecto 159 741 104 1.023
Tidas por non presentadas 22 73 6 102
Desistidos 12 10 1 23
Outros motivos 1 1
TOTAL 675 1.204 254 2.169
Suman cantidades acordadas 5.625.373,77 112.653,15 10.086,25 5.748.113,17
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Conciliacions individuais e colectivas

Provincia de Ourense

7 MOTIVO
CONCILIACIONS .
INBIVIBUAIS DESPEDIMENTOS SANCIONS R'(E:(/:\I;ﬁrw)AA%gN VARIOS
Con avinza 244 1 64 7 316
Sen avinza 148 15 245 84 492
Tentados sen efecto 147 8 537 155 847
Tidas por non presentadas 16 2 42 4 64
Desistidos 3 5 2 10
Outros motivos 2 2
TOTAL 560 26 893 252 1.731
Suman cantidades acordadas 3.129.227,28 90.271,46 13.202,89 3.232.701,63

Provincia de Pontevedra

. MOTIVO
CONCILIACIONS .
LIl DESPEDIMENTOS SANCIONS  NcatoHACION VARIOS
Con avinza 1.383 10 338 69 1.800
Sen avinza 771 103 1.144 280 2.298
Tentados sen efecto 807 84 2.230 405 3.526
Tidas por non presentadas 68 3 119 44 234
Desistidos 35 5 78 2 120
Outros motivos 3 &
TOTAL 3.064 205 3.909 803 7.981
Suman cantidades acordadas | 21.935.299,10 549.785,87 33.992,03 22.519.077,00

Totais conciliacions individuais na Comunidade Auténoma de Galicia. Ano 2005

38

c?"T';I\I/_'IE)o‘SA?SNS DESPEDIMENTOS SANCION:IOTI:SCLAMACION VARIOS
CANTIDADE
Con avinza 3.532 24 743 134 4.433
Sen avinza 1.781 222 2.841 889 ENSS
Tentados sen efecto 1.785 150 5.250 1.578 8.763
Tidas por non presentadas 186 10 320 89 605
Desistidos 93 12 163 23 291
Outros motivos 2 1 3 6
TOTAL 7.379 418 9.318 2.716 19.831
Suman cantidades acordadas | 58.681.590,39 1.250.236,34 352.195,75 60.284.022,48
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Conciliacions individuais e colectivas

B2- Conciliaciéns individuais terminadas, segundo a motivacién e por rama de actividade econémica, con
distribucion do ambito territorial provincial e da Comunidade Auténoma de Galicia. Ano 2005.

Provincia da Corufia

Actividade Despedimentos Sancions dR:(::I:miadcaig: Varios Totais
1 Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados 20 4 24
2 Silvicultura, explotacions forestais e servizos relacionados 12 4 19 8 43
5  Pesca, acuicultura e servizos relacionados 84 2 40 9 135
10 Extraccion e aglomerados de antracita, hulla, lignito e turba 1 2 8
11 Extraccion petrdleo e gas natural e servizos relacionados 1 1 2

12 Extraccidn minerais de uranio e torio

13 Extraccion de minerais metalicos

14 Extraccién de minerais non metalicos nin enerxéticos 2 9 1 12
15 Industria de produtos alimenticios e bebidas 233 9 114 29 385
16 Industria do tabaco 1 1
17 Industria téxtil 258 6 259 12 535
18  Industria da confeccion e peleteria 15 1 30 4 50
19 Industria do coiro e do calzado 7 5 2 14
20 Industria da madeira e da cortiza (agas mobles) 64 2 45 12 123
21 Industria do papel 5 1 6
22 Edicién artes gréficas e reproducion de soportes gravados 72 5 36 1 124
23 Coquerias, refino de petrdleo e tratamento combus. nuclear 17 1 1 2 21
24 Industria quimica 33 2 18 42 95
25  Fabricacion de produtos de caucho e materias plasticas 1 1
26 Fabricacion doutros produtos minerais non metalicos 7 3 1 11
27 Metalurxia 263 18 339 237 857
28  Fabricacion produtos metalicos (agas maquinaria e equipo) 3 2 5
29  Industria de construcion de maquinaria e equipo mecanico 2 1 3
30 Fabricacion de maquinas de oficina e equipos informéticos 2 1 3
31 Fabricacién de maquinaria e material eléctrico 2 2
32 Fabricacion material electrénico radio, TV e comunicacion

33 Fabric. de equipo e instr. cirdrxico precs. optica e reloxeria

34 Fabricacion vehiculos de motor, remolques e semirremolques 2 2
35  Fabricacién doutro material de transporte 10 62 243 315
36  Fabricacion de mobles; outras industrias manufactureiras 6 2 5 2 15
37 Reciclaxe 13 2 6 1 22
40  Produtos e distb. enerxia eléctrica, gas, vapor e auga quente 20 201 67 288
41 Captacion, depuracion e distribucién de auga 2 2
45 Construcion 367 7 381 51 806
50 Venda repar. vehiculos motor, venda polo mitido combustibles 65 4 27 7 103
51 Comercio por xunto e intermediarios (agas vehiculos de motor) 36 1 13 7 57
52 Comerc. polo mitdo (agés vehiculos motor; reparac. doméstic.) 320 7 192 66 585
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Conciliacions individuais e colectivas

Provincia da Corufa (continuacion)

55 Hostaleria 297 " 296 44 648
60 Transporte terrestre; transporte por tubos 12 17 166 35 330
61 Transporte maritimo, de cabotaxe e interior 1 18 1 30
62 Transporte aéreo e espacial 1 3 6 10
63 Actividades anexas 0s transportes; axencias de viaxes 15 52 23 90
64  Correos e telecomunicacions 64 3 76 127 270
65 Intermediaria financeira (agas seguros e plans de pensions) 25 21 4 50
66  Seguros e plans de pensions (agas seguridade social obrigatoria) 28 65 41 134
67 Actividades auxiliares e intermediacion financeira 1 2 3
70  Actividades inmobiliarias 16 17 3 36
71 Aluguer de maquinaria e equipo sen operario 3 2 5
72 Actividades informaticas 7 6 2 15
73 Investigacion e desenvolvemento 1 1
74 Outras actividades empresariais 272 19 328 174 793
75  Admén. publica, defensa e seguridade social obrigatoria 1 1 2
80 Educacién 59 4 57 6 126
85 Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais 69 9 100 40 218
90 Actividades de saneamento publico 8 4 55 6 73
91  Actividades asociativas 20 1 71 7 99
92  Actividades recreativas, culturais e deportivas 69 6 101 49 225
93  Actividades diversas de servizos persoais 50 4 48 17 119
95 Fogares que empregan persoal doméstico 1 12 23

99  Organismos extraterritoriais

Totais 3.080 151 3.312 1.407 7.950
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Conciliacions individuais e colectivas

Provincia de Lugo

Actividade Despedimentos Sancions ng(ﬂ::Eﬁic;g: Varios Totais
1 Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados 1" 4 15
2 Silvicultura, explotacions forestais e servizos relacionados 4 9 13
5  Pesca, acuicultura e servizos relacionados 9 20 3 32
10  Extraccion e aglomerados de antracita, hulla, lignito e turba 1
11 Extraccion petrdleo e gas natural e servizos relacionados 2 2 4
12 Extraccion minerais de uranio e torio
13 Extraccion de minerais metalicos 1 1
14 Extraccion de minerais non metalicos nin enerxéticos 10 135 145
15 Industria de produtos alimenticios e bebidas 29 71 45 145
16 Industria do tabaco
17 Industria téxtil 2 2 1 5
18  Industria da confeccion e peleteria 1
19 Industria do coiro e do calzado 1 1
20 Industria da madeira e da cortiza (agas mobles) 10 1 16 2 29
21 Industria do papel 3 1
22 Edicién artes graficas e reproducion de soportes gravados 5 1 2
23 Coquerias, refino de petrdleo e tratamento combus. nuclear
24 Industria quimica 5 2 1 8
25  Fabricacion de produtos de caucho e materias plasticas 1 1
26  Fabricacion doutros produtos minerais non metalicos 15 4 101 1 121
27  Metalurxia 42 2 42 2 88
28  Fabricacion produtos metélicos (agés maquinaria e equipo) 8 2 5 15
29  Industria de construcidn de maquinaria e equipo mecanico
30 Fabricacidn de maquinas de oficina e equipos informaticos
31 Fabricacion de maquinaria e material eléctrico
32 Fabricacion material electronico radio, TV e comunicacion
33 Fabric. de equipo e instr. cirtrxico precs. Optica e reloxeria
34 Fabricacion vehiculos de motor, remolques e semirremolques 3 3
35  Fabricacion doutro material de transporte 1 1
36  Fabricacion de mobles; outras industrias manufactureiras 7 9 12 28
37 Reciclaxe 1 1
40  Produtos e distb. enerxia eléctrica, gas, vapor e auga quente 1 1
41 Captacion, depuracion e distribucion de auga
45 Construcion 89 4 138 7 238
50 Venda repar. vehiculos motor, venda polo miudo combustibles 24 9 10 3 46
51 Comercio por xunto e intermediarios (agas vehiculos de motor) 31 14 40 85
52  Comerc. polo mitido (agas vehiculos motor; reparac. doméstic.) 12 2 67 14 195
55  Hostaleria 80 66 6 152
60 Transporte terrestre; transporte por tubos 46 2 52 4 104
61 Transporte maritimo, de cabotaxe e interior 2 2

(continua) o
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Conciliacions individuais e colectivas

Provincia de Lugo (continuacién)

42

62 Transporte aéreo e espacial
63 Actividades anexas 0s transportes; axencias de viaxes 14 14
64  Correos e telecomunicacions 18 41 21 80
65 Intermediaria financeira (agas seguros e plans de pensions) 1 2 1 4
66  Seguros e plans de pensions (agas seguridade social obrigatoria) 3 7 2 12
67  Actividades auxiliares e intermediacion financeira
70  Actividades inmobiliarias 3 3
71 Aluguer de maquinaria e equipo sen operario 1 1
72 Actividades informéaticas
73 Investigacion e desenvolvemento 2 2
74 Outras actividades empresariais 23 30 16 69
75  Admon. publica, defensa e seguridade social obrigatoria 1 7 8
80 Educacion 6 49 4 59
85 Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais 12 3 23 9 47
90 Actividades de saneamento publico 13 1 192 12 218
91  Actividades asociativas 2 3 5
92  Actividades recreativas, culturais e deportivas 17 1 4 29 51
93  Actividades diversas de servizos persoais 25 2 63 7 97
95 Fogares que empregan persoal doméstico 3 1 4
99  Organismos extraterritoriais

Totais 675 36 1.204 254 2.169
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Conciliacions individuais e colectivas

Provincia de Ourense

Actividade Despedimentos  Sancidns Reclam:aclon Varios Totais
de cantidade
1 Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados 20 4 1 25
2 Silvicultura, explotacions forestais e servizos relacionados 3 2 5

5  Pesca, acuicultura e servizos relacionados

10  Extraccion e aglomerados de antracita, hulla, lignito e turba

11 Extraccion petréleo e gas natural e servizos relacionados 2 2

12 Extraccion minerais de uranio e torio

13 Extraccion de minerais metalicos

14 Extraccion de minerais non metalicos nin enerxéticos 21 2 24 5 52
15 Industria de produtos alimenticios e bebidas 13 13 4 30
16 Industria do tabaco 1 1
17 Industria téxtil 1" 2 63 13 89
18  Industria da confeccion e peleteria 1 2

19 Industria do coiro e do calzado 2 1

20 Industria da madeira e da cortiza (agas mobles) 14 1 8 2 25
21 Industria do papel 3 3
22 Edicion artes gréficas e reproducion de soportes gravados 9 2 6 17

23 Coquerias, refino de petrdleo e tratamento combus. nuclear
24 Industria quimica 10 9 1 20
25  Fabricacion de produtos de caucho e materias plasticas

26  Fabricacion doutros produtos minerais non metalicos 9 19 6 34
27  Metalurxia 12 12 24
28  Fabricacion produtos metélicos (agas maquinaria e equipo) 42 3 101 10 156
29  Industria de construcidn de maquinaria e equipo mecanico 1 1 2
30 Fabricacidn de maquinas de oficina e equipos informaticos

31 Fabricacién de maquinaria e material eléctrico 4 64 6 74
32 Fabricacion material electronico radio, TV e comunicacion 1 1 2

33 Fabric. de equipo e instr. cirtrxico precs. Optica e reloxeria

34 Fabricacion vehiculos de motor, remolques e semirremolques 2 2
35 Fabricacion doutro material de transporte

36  Fabricacion de mobles; outras industrias manufactureiras " 32 8 51
37 Reciclaxe

40  Produtos e distb. enerxia eléctrica, gas, vapor e auga quente 1 2 3
41 Captacion, depuracion e distribucion de auga 1 1 2
45  Construcion 81 3 160 21 265
50 Venda repar. vehiculos motor, venda polo miudo combustibles " 5 3 19
51 Comercio por xunto e intermediarios (agas vehiculos de motor) 6 5 11
52  Comerc. polo mitido (agas vehiculos motor; reparac. doméstic.) 69 62 8 139
55  Hostaleria 68 63 10 141
60 Transporte terrestre; transporte por tubos 22 3 43 9 77

61 Transporte maritimo, de cabotaxe e interior
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Conciliacions individuais e colectivas

Provincia de Ourense (continuacion)

62 Transporte aéreo especial

63 Actividades anexas 0s transportes; axencias de viaxes 2 2
64  Correos e telecomunicacions 2 6 1" 19
65 Intermediaria financeira (agas seguros e plans de pensions) 2 3 3 8
66  Seguros e plans de pensions (agas seguridade social obrigatoria) 6 " 10 27
67  Actividades auxiliares e intermediacion financeira
70 Actividades inmobiliarias 3 1 4
71 Aluguer de maquinaria e equipo sen operario
72 Actividades informaticas 2 2 1 5
73 Investigacion e desenvolvemento 1 1
74 Outras actividades empresariais 44 2 105 79 230
75  Admon. publica, defensa e seguridade social obrigatoria 4 7 11
80 Educacion " 17 13 4
85  Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais 19 5 10 6 40
90 Actividades de saneamento publico 1 2 6 1 10
91 Actividades asociativas 3 3 2 8
92 Actividades recreativas, culturais e deportivas 6 1 7 4 18
93  Actividades diversas de servizos persoais 8 9 3 20
95 Fogares que empregan persoal doméstico 4 6 10
99  Organismos extraterritoriais

Totais 560 26 893 252 1.731
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Conciliacions individuais e colectivas

Provincia de Pontevedra

Actividade Despedimentos  Sancions 5:‘::::;:;3: Varios Totais
1 Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados 25 13 1 39
2 Silvicultura, explotacions forestais e servizos relacionados 5 10 15
5 Pesca, acuicultura e servizos relacionados 340 6 106 28 480

10  Extraccion e aglomerados de antracita, hulla, lignito e turba

11 Extraccion petrdleo e gas natural e servizos relacionados 6 2 1 9

12 Extraccion minerais de uranio e torio

13 Extraccion de minerais metalicos

14 Extraccion de minerais non metalicos nin enerxéticos 22 8 28 58
15 Industria de produtos alimenticios e bebidas 87 5 130 17 239
16 Industria do tabaco

17 Industria téxtil 70 2 91 4 167
18  Industria da confeccion e peleteria 83 61 31 175
19 Industria do coiro e do calzado 1 1
20 Industria da madeira e da cortiza (agas mobles) 19 1 23 3 46
21 Industria do papel 31 13 1 45
22 Edicién artes graficas e reproducion de soportes gravados 38 5 24 10 77
23 Coquerias, refino de petrdleo e tratamento combus. nuclear 5 4 9
24 Industria quimica 26 12 30 4 72
25  Fabricacion de produtos de caucho e materias plasticas 5 2 8 1 26
26  Fabricacion doutros produtos minerais non metalicos 40 3 600 49 692
27  Metalurxia 221 18 288 83 610
28  Fabricacion produtos metélicos (agas maquinaria e equipo) 21 1 22 6 50
29  Industria de construcidn de maquinaria e equipo mecanico 1 2 3
30 Fabricacidn de maquinas de oficina e equipos informaticos

31 Fabricacién de maquinaria e material eléctrico 16 1 8 2 27
32 Fabricacion material electronico radio, TV e comunicacion 7 1 1 9

33 Fabric. de equipo e instr. cirtrxico precs. Optica e reloxeria

34 Fabricacion vehiculos de motor, remolques e semirremolques 68 16 31 33 148
35 Fabricacion doutro material de transporte 105 " 60 16 192
36  Fabricacion de mobles; outras industrias manufactureiras 46 7 69 17 139
37 Reciclaxe 9 1 2 12
40  Produtos e distb. enerxia eléctrica, gas, vapor e auga quente 18 1 16 4 39
41 Captacion, depuracion e distribucion de auga 2 3 5
45  Construcion 409 1 615 46 1.081
50 Venda repar. vehiculos motor, venda polo miudo combustibles 76 9 50 1" 146
51 Comercio por xunto e intermediarios (agas vehiculos de motor) 67 3 40 16 126
52  Comerc. polo mitido (agas vehiculos motor; reparac. doméstic.) 289 8 226 53 576
55  Hostaleria 236 7 314 36 593
60 Transporte terrestre; transporte por tubos 90 1" 143 28 272
61 Transporte maritimo, de cabotaxe e interior 35 2 20 1 58
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Provincia de Pontevedra (continuacion)

62  Transporte aéreo e espacial 2 2
63 Actividades anexas 0s transportes; axencias de viaxes 4 6 56 14 117
64  Correos e telecomunicacions 20 4 136 12 172
65 Intermediaria financeira (agas seguros e plans de pensions) 17 6 7 30
66  Seguros e plans de pensions (agas seguridade social obrigatoria) 14 36 22 72
67  Actividades auxiliares e intermediacion financeira 1 1
70  Actividades inmobiliarias 1" 20 5 36
71 Aluguer de maquinaria e equipo sen operario 5 5 10
72 Actividades informaticas 13 1 10 4 28
73 Investigacion e desenvolvemento 24 1 14 8 47
74 Outras actividades empresariais 190 23 264 90 567
75  Admon. publica, defensa e seguridade social obrigatoria 4 2 4 10
80 Educacion 34 4 56 1" 105
85 Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais 68 6 150 31 255
90 Actividades de saneamento publico 6 7 7 8 28
91  Actividades asociativas 8 10 18 36
92  Actividades recreativas, culturais e deportivas 44 5 59 18 126
93  Actividades diversas de servizos persoais 26 6 23 2 57
95  Fogares que empregan persoal doméstico 18 25 3 46

99  Organismos extraterritoriais

Totais 3.064 205 3.909 803 7.981
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Comunidade Autonoma de Galicia

Actividade Despedimentos Sancions dR:‘::I:::iadc;:: Varios | Totais

1 Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados 76 25 2 103
2 Silvicultura, explotacions forestais e servizos relacionados 24 4 40 8 76
5  Pesca, acuicultura e servizos relacionados 433 8 166 40 647
10  Extraccion e aglomerados de antracita, hulla, lignito e turba 2 2 4
11 Extraccion petrdleo e gas natural e servizos relacionados 9 7 1 17
12 Extraccion minerais de uranio e torio

13 Extraccion de minerais metalicos 1 1
14 Extraccion de minerais non metalicos nin enerxéticos 55 2 176 34 267
15 Industria de produtos alimenticios e bebidas 362 14 328 95 799
16 Industria do tabaco 1 1 2
17 Industria téxtil 341 12 414 29 796
18  Industria da confeccion e peleteria 99 1 94 35 229
19 Industria do coiro e do calzado 10 7 2 19
20 Industria da madeira e da cortiza (agas mobles) 107 5 92 19 223
21 Industria do papel 42 15 1 58
22 Edicién artes graficas e reproducion de soportes gravados 124 13 68 21 226
23 Coquerias, refino de petréleo e tratamento combus. nuclear 22 1 5 2 30
24 Industria quimica 74 14 59 48 195
25  Fabricacion de produtos de caucho e materias plasticas 6 2 8 12 28
26  Fabricacion doutros produtos minerais non metalicos 71 7 723 57 858
27 Metalurxia 538 38 681 322 1.579
28  Fabricacion produtos metalicos (agas maquinaria e equipo) 74 6 130 16 226
29  Industria de construcidn de maquinaria e equipo mecanico 4 4 8
30 Fabricacidn de maquinas de oficina e equipos informaticos 2 1 B
31 Fabricacidn de maquinaria e material eléctrico 22 1 72 8 103
32 Fabricacién material electronico radio, TV e comunicacion 8 2 1 11
33 Fabric. de equipo e instr. cirtrxico precs. Optica e reloxeria

34 Fabricacion vehiculos de motor, remolques e semirremolques 73 16 33 33 155
35 Fabricacidn doutro material de transporte 116 1 122 259 508
36  Fabricacion de mobles; outras industrias manufactureiras 70 9 115 39 233
37 Reciclaxe 22 2 8 4 36
40  Produtos e distb. enerxia eléctrica, gas, vapor € auga quente 40 1 217 74 332
41  Captacién, depuracion e distribucion de auga 3 6 9
45  Construcion 946 25 1.294 125 2.390
50 Venda repar. vehiculos motor, venda polo miudo combustibles 176 22 92 24 314
51 Comercio por xunto e intermediarios (agas vehiculos de motor) 140 4 72 63 279
52 Comerc. polo mitido (agas vehiculos motor; reparac. doméstic.) 790 17 547 141 1.495
55  Hostaleria 681 18 739 96 1.534
60 Transporte terrestre; transporte por tubos 270 33 404 76 783
61 Transporte maritimo, de cabotaxe e interior 46 2 40 2 90
62 Transporte aéreo e espacial 3 3 6 12
63 Actividades anexas 0s transportes; axencias de viaxes 58 6 122 37 223
64  Correos e telecomunicacions 104 7 259 171 541
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Comunidad auténoma de galicia (continuacion)

65 Intermediaria financeira (agas seguros e plans de pensions) 45 32 15 92
66  Seguros e plans de pensions (agas seguridade social obrigatoria) 51 19 75 245
67  Actividades auxiliares e intermediacion financeira 2 2 4
70  Actividades inmobiliarias 27 43 9 79
71 Aluguer de maquinaria e equipo sen operario 9 7 16
72 Actividades informaticas 22 1 18 7 48
73 Investigacion e desenvolvemento 24 1 16 10 51
74 Outras actividades empresariais 529 44 727 359 1.659
75  Admon. publica, defensa e seguridade social obrigatoria 9 3 19 3
80 Educacion 10 8 179 34 331
85  Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais 168 23 283 86 560
90 Actividades de saneamento publico 28 14 260 27 329
91 Actividades asociativas 33 1 84 30 148
92  Actividades recreativas, culturais e deportivas 136 13 171 100 420
93  Actividades diversas de servizos persoais 109 12 143 29 293
95 Fogares que empregan persoal doméstico 36 44 3 83
99  Organismos extraterritoriais

Totais 7.379 418 9.318 2.716 19.831
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Conciliacions individuais e colectivas

B3- Expedientes tramitados na Direccion Xeral de Relaciéns Laborais, segundo resolucién e asunto. Ano
2005.

Conciliacions colectivas | N° Conciliacions Asunto N° traballadores | N° empresas

Crédito horario dos membros do comité de 4 1

Con avinza 1
empresa

Sen avinza 1 Paga lineal 1" 1

Tentados sen efecto

Tidas por non presentadas

Desistidos

Qutros motivos

Totais 2 452 2

B4- Conciliaciéns colectivas terminadas, segundo resolucién e motivo ou asunto. Ambito provincial e da
Comunidade Auténoma de Galicia no ano 2005.

A Coruia

Conciliacions colectivas N° conciliacions | Asunto N° traballadores N° empresas

Modificacion xeral do horario, situacion dos turnos,
Con avinza 2 réxime de descansos e periodo de vacacions 84 2

Calendario das vacacions feito unilateralmente

Non abono da nocturnidade e periodo vacacional

Desprazamento de persoal a outro centro de
519 3
traballo

Supresion do economato

Sen avinza 3

Aplicabilidade do incremento salarial nas
Tentadas sen efecto 1 porcentaxes de febreiro de 2004 para o persoal 37 1
do sector publico

Tidas por non presentadas

Modificacion xeral do horario, situacion dos turnos,

iy ) - 36 2
réxime de descansos e periodo de vacacions

Desistidas 2

Outros motivos
Totais 8 676 8

Nas delegacions provinciais de Lugo, Ourense e Pontevedra non se tramitou ninguin expediente
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Expedientes tramitados na provincia da Coruiia (Unidades conciliadoras: A Corufia, Ferrol e Santiago)

Conciliaciéns colectivas | N° conciliacions N° traballadores | N° empresas

Por problemas na negociacién do convenio

Con avinza 2 .
colectivo

Por problemas na distribucién de funcions

Por problemas na negociacion do convenio
colectivo

Sen avinza 3 2.707 25

Recofiecemento do dereito a estar encadrados no
grupo IV do convenio aplicable

Por problemas nos pluses de desprazamento ao
extranxeiro

Por problemas salariais

Por problemas econémicos por cambio de sede

Tentadas sen efecto 14 Por problemas na negociacion do convenio 1.115 14
colectivo

Modificacions das condiciéns de traballo

Tidas por non presentadas 3 Por problemas nos horarios 35 1

Desistidas

Outros motivos
Totais 50 3.992 42
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Expedientes tramitados na provincia de Lugo

Conciliacions colectivas | N° conciliacions | Asunto N° traballadores | N° empresas
Con avinza
Nulidade dunha clausula adicional engadida aos
contratos de traballo
Falta dunha ambulancia
Sen avinza 8 Modificaciéns  substanciais das condicions de 1.717 8
traballo, aplicacion do incremento do plus de
anspote e
Recofiecemento  de dereitos de licencias
retribuidas
Recofiecemento dos dereitos dos traballadores
a percibir o que lles corresponde por exceso de
xornada no ano 2004. Materia de vacacions
Tentadas sen efecto 4 Reclamacion plus transporte periodo vacacional 21 4
Recofiecemento da nulidade da modificacion da
xornada de traballo
Tidas por non presentadas 1 20 1
Desistidas
Outros motivos
TOTAL 13 1.948 13

Expedientes tramitados na provincia de Ourense

Conciliacions colectivas N° conciliacions | Asunto N° traballadores | N° empresas
Con avinza

Sen avinza 2 Modificacions condicions de traballo 27 2
Tentadas sen efecto 3 Modificacions condicions de traballo 60 3

Tidas por non presentadas

Desistidas

Outros motivos
TOTAL 5 87 5
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Expedientes tramitados na provincia de Pontevedra (Unidades conciliadoras: Pontevedra e Vigo)

Conciliaciéns colectivas N° Conciliaciéns | Asunto N° traballadores | N° empresas

Modificacions substanciais das condiciéns de
traballo

Con avinza B e 199 5

Acordo sobre varios aspectos importantes
relacions laborais

Complementos salariais

Recofiecemento do complemento 100 x 100 pagas
extras nos supostos de IT

Sen avinza 21 Calendario de vacaciéns 2006 4.747 21

Antiglidade na empresa para acceder a contrato
indefinido

Modificacions substanciais das condiciéns de
traballo

Modificaciéns do horario de traballo

Rotacion turnos de traballo

Recofiecemento de dereitos de beneficios de
compra (Alcampo, S.A.) 1.684 10

Incumprimento do deber de negociacién do
convenio colectivo (Clinicas privadas)

Aplicacion do convenio colectivo de industrias

Tentadas sen efecto 9

quimicas
Modiicacion substancial das condiciéns de-
traballo
Tidas por non presentadas
Desistidas 2 Xornada laboral 662 24
Outros motivos
TOTAL 37 7.292 60
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Total conciliaciéns colectivas. Comunidade Auténoma de Galicia. Ano 2005

Conciliaciéns colectivas

Con avinza

N° conciliacidns

Asunto

Por problemas na negociacion do convenio
colectivo

Modificacions substanciais das condiciéns de
traballo

Acordo sobre varios aspectos importantes
relacions laborais

Recofiecemento de dereito

N° traballadores

859

N° empresas

Sen avinza

Complementos salariais

Recofiecemento complemento 100 x 100 pagas
extras nos supostos de | T

Antiglidade na empresa para acceder a contrato
indefinido

Modificacions substanciais das condiciéns de
traballo

Por problemas na negociacién do convenio
colectivo

Recofiecemento do dereito a estar encadrados no
grupo IV do convenio aplicable

Por problemas nos pluses de desprazamento o
extranxeiro

Por problemas salariais

(continua)
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Total conciliacions colectivas. Comunidade Autbnoma de Galicia. Ano 2005 (continuacion)

54

Conciliacions individuais e colectivas

Sen avinza

66

Nulidade dunha clausula adicional engadida aos
contratos de traballo

Modificacions substanciais das condiciéns de
traballo, aplicacion do incremento do plus de
transporte

Recofiecemento de dereitos de licencias
retribuidas

9.728

60

Tentadas sen efecto

31

Rotacién de turnos de traballo

Recofiecemento de dereitos de beneficios de
compra (Alcampo, S.A.)

Incumprimento do deber de negociacién do
convenio colectivo (Clinicas privadas)

Aplicacion do convenio colectivo de industrias
quimicas

Recofiecemento dos dereitos de traballadores
a percibir o que lles corresponde por exceso de
xornada no ano 2004. Materia de vacacions

Recofiecemento da nulidade da modificacion da
xornada de traballo

Por problemas na negociacion do convenio
colectivo

Recofiecemento de tempo de xornada efectiva

3.107

32

Tidas por non presentadas

Por problemas nos horarios

55

Desistidas

Xornada laboral

698

26

Outros motivos

TOTAL

115

14.447

130
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G8- Traballadores afectados nas conciliaciéns individuais e colectivas, segundo expedientes tramitados nas
delegacions provinciais e na Direccion Xeral de Relacions Laborais (evolucién anos 2002-2005)

I A Coruia Lugo pmmmmm Ourense [ Pontevedra
I Direcc. Xeral
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Folgas e peches patronais

Fontes e notas metodoldxicas

O obxectivo de investigacion estatistica refirese
aos expedientes tramitados en materia de folgas
e peches patronais, no ambito da Comunidade
Autonoma de Galicia, durante o ano 2005.

As principais disposicions legais sobre esta materia
recéllense na seguinte normativa de aplicacion:

1) Xeral

Real decreto lei 17/1977, do 4 de marzo, sobre
relacions de traballo (BOE 9.03.77).

Sentencia do Tribunal Constitucional 11/1981, do 8
de abril de 1981, pola que se declaran inconstitu-
cionais alguns artigos do Real decreto lei 17/1977,
en materia de folgas e conflitos colectivos (BOE
29. 04.81).

Real decreto lexislativo 1/1995, do 24 de marzo,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do
estatuto dos traballadores (BOE 29.03.95).

Real decreto lexislativo 2/1995, do 7 de abiril, polo
que se aproba o texto refundido da Lei de procede-
mento laboral (BOE 11.04.95).

2) Transferencia

Real decreto 2412/1982, do 24 de xullo, sobre
traspaso de funcions e servizos da Administracion
do Estado & Comunidade Auténoma de Galicia,
en materia de traballo (BOE 28.09.82; DOG
19.10.82).

Decreto 117/1982, do 5 de outubro, sobre asuncion
de transferencias en materia de traballo (DOG
19.10.82).

3) Autonémica

Decreto 155/1988, do 9 de xufo, polo que se ditan
normas para garantir a prestacion dos servizos
esenciais no ambito da comunidade autonoma
(DOG 20.06.88).

As fontes de informacion son os cuestionarios esta-
tisticos que se cobren por cada comunicacion de
folga ou peche patronal.

Folgas e peches patronais

As delegacions provinciais da Conselleria de
Traballo achéganlle, mensualmente, a Direccion
Xeral de Relaciéns Laborais informacion relativa as
folgas e peches patronais do seu respectivo ambito
territorial. Cando a folga afecta mais dunha provin-
cia, as delegaciéns provinciais proporciénanlle a
esta direccion xeral a informaciéon correspondente
das provincias afectadas, co cuestionario estatisti-
co debidamente cuberto.

Os datos anuais preséntanse regularizados, é
dicir, contase unha soa vez o numero de folgas, os
cadros de persoal das empresas e os traballadores
afectados, co fin de eliminar aquelas folgas que,
iniciadas nun mes dado, continuaron nos meses
sucesivos.

Enténdese por folgas realizadas no ano, tanto as
iniciadas ao longo do dito ano, como as que come-
zaron nalgun mes do ano anterior e que continua-
ron abertas ao longo daquel.

Enténdese por centros de traballo convocados e os
seus correspondentes cadros de persoal os poten-
cialmente afectados no momento da convocatoria
e, polo tanto, constitien o maximo de centros/tra-
balladores que pasarian a situacion de folga se
esta tivese unha aceptacion total.

Enténdese por centros de traballo implicados aque-
les afectados pola realizacion da folga dos seus
traballadores.

Os traballadores participantes son aqueles tra-
balladores dos centros implicados na folga que
participaron suspendendo voluntariamente o seu
traballo, xa fose durante o tempo total ou parcial da
duracion da folga.

O numero de xornadas non traballadas obtense,
nos conflitos de dias completos e con participacién
constante, multiplicando o numero de traballadores
participantes polo numero de dias laborables de
duracion do conflito. Noutros casos, nos que a
participacion non é constante e/ou a interrupcion
do traballo non afecta a xornada completa —entén-
dese por xornada completa a xornada laboral nor-
mal que realiza un traballador sen ter en conta as
horas extraordinarias—, o calculo das xornadas non
traballadas en cada folga obtense multiplicando o
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numero efectivo de participantes en cada un dos
dias pola parte da xornada non traballada cada
dia e sumando este resultado para todos os dias
de duracion.

Considéranse folgas de ambito provincial as que
afectan sé unha provincia. A hora de contabilizar
as folgas provinciais, aténdese ao concepto “folga-
provincia”. Tratase dun concepto estatistico que
ten por obxecto medir a incidencia ou a repercu-
sion que a folga tivo en cada provincia, s6 dentro
do seu respectivo ambito territorial.

Nas folgas de ambito autonémico, cada convo-
catoria de folga considérase un s6 conflito, inde-
pendentemente do numero de provincias as que
afecte. Para a obtencion do computo de servizos

minimos, tense en conta o numero de dias de
duracion da folga pola media diaria dos postos de
traballo incluidos nos servizos minimos.

Quedan excluidas das folgas obxecto de investiga-

cion as seguintes:

- As que non implican xornadas non traballadas,
como as chamadas folgas de celo.

- As que non supoiien unha reducién definitiva da
xornada e, en concreto, as de duracion inferior a
unha hora.

- As que se refiren a actividades convencional-
mente “non produtivas”, como as folgas de estu-
dantes, consumidores, etc.

- As que afectan colectividades sen dereito a
folga, como é o caso dos funcionarios militares e
das forzas de seguridade do Estado.

C1- Folgas de ambito provincial convocadas, suspendidas e realizadas, dias de folga, traballadores
participantes e xornadas non traballadas. Ano 2005.

o FOLGAS Traballadores Xornadas non
Provincia : S
Convocadas Suspendidas participantes traballadas

A Coruia 45 29 16 112 728 2.222
Lugo 5 5

Ourense 7 4 3 90 465 2.730
Pontevedra 34 19 15 190 1.206 5.107
Totais 91 57 34 392 2.399 10.059
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G2- Folgas convocadas, suspendidas e realizadas, segundo o ambito provincial. Ano 2005

. Convocadas Suspendidas . Realizadas

A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra

G3- Porcentaxe de traballadores participantes, segundo o ambito provincial. Ano 2005

Ponte\gedra A Corufia
51% 30%
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Ourense
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Folgas e peches patronais

C2- Folgas de ambito provincial, de empresa e de sector, realizadas e non realizadas no ano 2005, con
indicacion dos centros de traballo convocados, cadro de persoal, traballadores participantes, dias de
duracién, xornadas non traballadas e servizos minimos.

PROVINCIAIS el Realizadas | Centros DG Participantes e
realizadas persoal duracion | Traballadas minimos

Empresa 1.039 443 1.713 1.766
A Coruia
Sector 3 25 3.548 285 5 509 3.466
Totais da provincia da Coruiia 29 16 38 4.587 728 112 2.222 5.232
L Empresa 5
ugo
g Sector
Totais da provincia de Lugo 5
Empresa 4 3 3 474 465 90 2.730 310
Ourense
Sector
Totais da provincia de Ourense 4 3 3 474 465 90 2.730 310
Empresa 19 15 16 1.702 1.206 190 5.107 309
Pontevedra
Sector
Totais da provincia de Pontevedra 19 15 16 1.702 1.206 190 5.107 309
Totai Empresa 57 31 32 3215 2114 387 9.550 2.385
oS Sector 3 %5 3548 285 5 509 3.466
Totais provinciais 57 34 57 6.763 2.399 392 10.059 5.851

C3- Folgas de ambito provincial desenvolvidas no ano 2005, segundo o motivo ou a causa da convocatoria.

Provincia |11|12|13|14|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30|40|50|60| Total
A Coruiia 3 1 4 1 1 6 16
Lugo

Ourense 1 1 1 3
Pontevedra 4 1 3 4 1 2 15
TOTAL 3 1 9 1 3 gl21d12]14]6 34

Conflitos derivados do proceso de negociacion colectiva e

coincidentes no tempo

(20).- Reconversion industrial
(21).- Regulacion de emprego (exclu. os de reconv. industrial)
(22).- Organizacion/sistemas de traballo
(23).- Accidente laboral, seguridade e hixiene

.- Conflitos relacionados con causas sindicais (24).- Despedimentos, sanciéns ou outras medidas disciplinarias
(25).- Incumprimento de acordos ou normas legais
(26).- Impago de salarios
(27).- Melloras salariais e non sal. independentes do convenio
(28).- Melloras salariais e non sal. de colectivos sen convenio
(29).- Outras causas laborais

.- Outros conflitos motivados polo anuncio
ou aplicacién de medida de politica econdémica-social
(60).- Conflitos por outras causas non laborais
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C4- Folgas de ambito autonémico, de sector e de empresa, convocadas, suspendidas e realizadas no ano
2005, con indicacién dos dias de folga, traballadores participantes e xornadas non traballadas.

FOLGAS Dias de Traball. Xornad. non

Convocadas Suspendidas Realizadas Folga Participantes Traballadas
Sector 1 1 1 1.351 1.351
Empresa 4 2 2 33 391 6.258
Totais S 2 8] 34 1.742 7.609

G4- Folgas de ambito autonémico, de sector e de empresa, convocadas, suspendidas e realizadas

. Sector . Empresa

Convocadas Suspendidas Realizadas

ESTATISTICAS SOCIOLABORAIS ~ ANUARIO 63

005



Folgas e peches patronais

G9- Folgas provinciais suspendidas e realizadas, dias de duracién, traballadores participantes e xornadas
non traballadas (evoluciéon anos 2002-2005)

I A Corufia Lugo [ Ourense [ Pontevedra
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Realizadas
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Sanciéns e demais actuacions publicas en materia laboral

Sancions e demais actuacions publicas en materia laboral

Notas e fontes metodoldxicas

O obxecto de investigacion estatistica deste apar-
tado é o de obter informacion sobre as actas de
infraccion levantadas pola Inspeccion de Traballo
e Seguridade Social en Galicia, e tdmase como
periodo de referencia o ano 2005.

As principais disposicions legais referidas a esta
materia son as recollidas na seguinte normativa de
aplicacion:

1) Xeral

Lei 14/1994, do 1 de xufio, pola que se regulan as
empresas de traballo temporal (BOE 2.06.94).

Real decreto lexislativo 1/1995, do 24 de marzo,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do
estatuto dos traballadores (BOE 29.03.95).

Real decreto lexislativo 2/1995, do 7 de abril, polo
que se aproba o texto refundido da Lei de procede-
mento laboral (BOE 11.04.95).

Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencion de
riscos laborais (BOE 10.11.95).

Lei 10/97, do 24 de abril, sobre dereitos de infor-
macién e consulta dos traballadores nas empresas
e grupos de empresas de dimensién comunitaria
(BOE 25.04.97).

Real decreto 1627/1997, do 24 de outubro, polo
que se establecen disposiciéns minimas de segu-
ridade e de saude nas obras de construcion (BOE
25.10.97).

Lei 42/1997, do 14 de novembro, ordenadora da
Inspeccién de Traballo e Seguridade Social (BOE
15.11.97).

Orde do 12 de febreiro de 1998, do Ministerio de
Traballo e Asuntos Sociais, sobre o exercicio das
funciéns da autoridade central da Inspeccion de
Traballo e Seguridade Social (BOE 14.02.98).

Real decreto 928/1998, do 14 de maio, polo que se
aproba o regulamento xeral sobre procedementos
para a imposicién de sanciéns por infracciéons da

orde social e para os expedientes liquidadores de
cotas da Seguridade Social (BOE 14.05.98).

Lei 5/1998, do 18 de decembro, de cooperativas de
Galicia (DOG 30.12.98).

Lei 50/1998, do 30 de decembro, de medidas
fiscais, administrativas e de orde social (BOE
31.12.98).

Lei 44/1999, do 29 de novembro, pola que se modi-
fica a Lei 10/1997, do 24 de abril, sobre dereitos
de informacion e consulta dos traballadores nas
empresas € grupos de empresas de dimension
comunitaria (BOE 30.11.99).

Lei 45/1999, de 29 de novembro, sobre o despraza-
mento de traballadores, no marco dunha prestacion
de servizos transnacional (BOE 30.11.99).

Real decreto 138/2000, do 4 de febreiro, polo que
se aproba o regulamento de organizacion e funcio-
namento da Inspeccién de Traballo e Seguridade
Social (BOE 16.02.2000).

Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agos-
to, polo que se aproba o texto refundido da Lei
sobre infracciéns e sanciéns na orde social (BOE
08.08.2000).

Lei 12/2001, do 9 de xullo, de medidas urxentes de
reforma do mercado de traballo para o incremento
do emprego e a mellora da sua calidade (BOE
10.07.2001).

Real decreto 1125/2001, do 19 de outubro, polo
que se modifica o Regulamento de organiza-
cion e funcionamento da Inspeccion de Traballo
e Seguridade Social, aprobado polo Real decreto
138/2000, do 4 de febreiro (BOE 31 de outubro de
2001).

Lei 54/2003, do 12 de decembro, de reforma do
marco normativo da prevencion de riscos laborais
(BOE do 13 de decembro).

Real decreto 689/2005, do 10 de xufio, polo que se
modifica o Regulamento de organizacion e funcio-
namento da Inspeccion de Traballo e Seguridade
Social e o Regulamento xeral sobre procedemen-
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tos para a imposicién de sancidns por infraccions
na orde social, para regular a actuacion dos técni-
cos habilitados en materia de prevencion de riscos
laborais (BOE do 23 de xuiio de 2005; CE BOE do
17 de outubro de 2005)

Disposicions legais regulamentarias e clausulas
normativas en materia laboral e de seguridade e
hixiene e saude laboral.

2) Transferencia

Real decreto 2412/1982, do 24 de xullo, sobre
traspaso de funcions e servizos da Administracion
do Estado & Comunidade Auténoma de Galicia
en materia de traballo (BOE 28.09.82; DOG
19.10.82).

Decreto 117/1982, do 5 de outubro, sobre asun-
cion de transferencias en materia de traballo (DOG
19.10.82).

3) Normativa autonémica

O Estatuto de autonomia de Galicia establece, no
seu artigo 29.1¢, que lle corresponde & Comunidade
Autonoma de Galicia a execucion da lexislacién do
Estado en materia laboral, asumindo as facultades,
competencias e servizos que, neste eido e no
ambito de execucion, lle corresponden ao Estado
con respecto as relacions laborais, sen prexuizo da
alta inspeccion deste.

De acordo co anterior, polo Real decreto 2412/1982,
do 24 de xullo, transfireselle & Xunta de Galicia a
potestade sancionadora por infraccions na orde
social, na actualidade asignada & Conselleria de
Traballo.

Orde do 22 de maio de 1987, pola que se deter-
mina o procedemento que se ten que seguir na
recadacion, en periodo voluntario e executivo, de
multas e sanciéns (DOG 03.07.87).

Asi mesmo, a Lei 5/1998, do 18 de decembro, de
cooperativas de Galicia, ditada en uso da com-
petencia exclusiva establecida no artigo 28.7 do
Estatuto de autonomia de Galicia, regula, no seu
artigo 139, o réxime de infraccions e sancions en
materia de sociedades cooperativas.
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O artigo 34.7° da Lei 1/1983, do 22 de febreiro,
reguladora da Xunta e do seu Presidente, segundo
redaccion dada polo artigo 30 da Lei 7/2002, do
27 de decembro, de medidas fiscais e de réxime
administrativo, permite a atribucion regulamentaria
da competencia para resolver os recursos admi-
nistrativos promovidos contra as resolucions das
entidades ou organismos da conselleria a outros
organos distintos do seu titular.

O Decreto 211/2003, do 3 de abril, establece a
distribucién de competencias entre os 6rganos da
Xunta de Galicia para a imposicién de sanciéns nas
materias laborais, de prevencion de riscos e por
obstrucién do labor inspector.

O Decreto 211/2005, do 3 de agosto, establece a
estrutura organica da Xunta de Galicia. Pola sua
vez, o Decreto 232/2005, do 11 de agosto, fixa a
estrutura orgéanica dos seus departamentos.

O Decreto 3001/2004, de 22 de decembro, polo que
se establece a estrutura da anterior Conselleria de
Asuntos Sociais, Emprego e Relacions Laborais
queda derrogado mediante o Decreto 536/2005, do
6 de outubro, que establece a estrutura organica da
Conselleria de Traballo e encomenda & Direccién
Xeral de Relacions Laborais a direccion, coordi-
nacion, control e execucion das competencias da
Comunidade Auténoma en materia laboral, segu-
ridade e saude laboral, cooperativas e entidades
de economia social, sen prexuizo das funcions
relativas & promocion de emprego en entidades de
economia social e das competencias atribuidas a
outras consellerias. Tamén lle encomenda ao titu-
lar da direccion xeral, no ambito das competencias
da direccion xeral, o coflecemento e a resolucién
dos recursos de alzada interpostos contra as
resolucions ditadas polos delegados provinciais
no seu respectivo ambito territorial de conformida-
de co establecido no artigo 6 do citado Decreto
211/2003, do 3 de abril.

En virtude do exposto anteriormente o cofece-
mento das infraccidns nas materias laborais e de
prevencion de riscos laborais e por obstruccion ao
labor inspector no ambito competencial substantivo
da Comunidade Auténoma de Galicia correspon-
deralle & Conselleria de Traballo, en virtude de acta
levantada pola Inspeccion de Traballo e Seguridade
Social, e mediante a tramitacién do correspondente
expediente.



A competencia para sancionar por infraccions en
materia laboral e obstrucion & actividade inspecto-
ra corresponderalles:

a) Aos delegados provinciais da Conselleria de
Traballo, ata 6.010,12 euros.

b) Ao director xeral de Relacions Laborais, ata
30.050,61 euros.

c) Ao conselleiro de Traballo, ata 60.101,21
euros.

d) Ao Consello da Xunta de Galicia, por propos-
ta do conselleiro de Traballo, ata 90.151,82
euros.

2. A competencia para sancionar por infraccions
en materia de prevencion de riscos laborais
corresponderalles:

a) Aos delegados provinciais da Conselleria de
Traballo, ata 30.050,61 euros.

b) Ao director xeral de Relaciéns Laborais, ata
90.151,82 euros.

c) Ao conselleiro de Traballo, ata 300.506,05
euros.

d) Ao Consello da Xunta de Galicia, por propos-
ta do conselleiro de Traballo, ata 601.012,10
euros.

3. A competencia para sancionar por infracciéons
en materia de cooperativas, de conformidade
co disposto no artigo 139.5° da Lei 5/1998, do
18 de decembro, de cooperativas de Galicia,
corresponderalles:

a) Aos delegados provinciais da Conselleria de
Traballo, ata 6.010,12 euros, cando a coo-
perativa figure inscrita nos correspondentes
rexistros provinciais.

b) Ao director xeral de Relacidons Laborais, ata
18.030,36 euros.

c) Ao conselleiro de Traballo, ata 30.050,61
euros.

Para a determinacion do érgano competente para
a imposicion das sancions correspondentes terase
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en conta, en cada caso, a contia proposta pola
Inspeccion de Traballo e Seguridade Social a tra-
vés da acta levantada para o efecto.

Nos supostos de pluralidade de infraccidns corres-
pondentes & mesma materia nun unico expedien-
te sancionador, sera d6rgano competente para
impofer a sancién pola totalidade das devanditas
infraccions o que o sexa para impofer a de maior
contia.

Na suspension de actividades de empresas de
traballo temporal serd competente para resolver a
conselleira de Traballo, nos supostos de reinciden-
cia da empresa de traballo temporal na comisién
de infraccions tipificadas como moi graves, no arti-
go 18 do texto refundido da Lei sobre infraccions e
sancions na orde social, aprobado mediante o Real
decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, cando o
expediente sancionador leve aparellada a proposta
de suspension de actividades, conforme ao previs-
to no artigo 41.3° da mesma norma.

O Consello da Xunta de Galicia, cando concorran
circunstancias de especial gravidade nas infrac-
ciéns en materia de seguridade e saude no traba-
llo, podera acordar a suspension das actividades
laborais por un tempo determinado ou, no caso
extremo, o peche do centro de traballo correspon-
dente, sen prexuizo, en todo caso, do pagamento
do salario ou das indemnizaciéons que procedan
e das medidas que se poidan arbitrar para a sua
garantia, de acordo co establecido no artigo 53 da
Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencion de
riscos laborais.

As resolucions ditadas polos delegados provinciais
da Conselleria de Traballo poderan ser obxecto
de recurso de alzada ante o director xeral de
Relacions Laborais.

As resoluciéns ditadas polo director xeral de
Relacions Laborais poderan ser obxecto de recur-
so de alzada ante o conselleiro de Traballo.

4) Convenios

Convenio de colaboracion entre o Ministerio
de Traballo e Asuntos Sociais e a Comunidade
Autonoma de Galicia, en materia de Inspeccion de
Traballo e Seguridade Social.
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Sanciéns e demais actuacions publicas en materia
laboral.

O procedemento sancionador tratase dun proce-
demento administrativo especial, regulado prin-
cipalmente na Lei 5/2000, do 4 de agosto, sobre
infraccions e sanciéns na orde social.

O procedemento sancionador iniciase en virtude
de acta de infraccion ou obstrucion levantada pola
Inspeccion de Traballo e Seguridade Social de ofi-
cio, por propia iniciativa, mediante denuncia ou a
instancia de persoa interesada.

A competencia sancionadora na orde social, atri-
buida & Comunidade Auténoma de Galicia, recae
sobre materias de caracter laboral e de seguridade
e hixiene e saude laboral; é dicir, as infraccions
previstas nos artigos 94 a 97 do Estatuto dos traba-
lladores; artigos 19, 20 e 25 da Lei 14/1994, do 1 de
xufo, pola que se regulan as empresas de traballo
temporal; artigos 139 e seguintes da Lei 5/1998, do
18 de decembro, de cooperativas de Galicia e arti-
gos 45 a 48 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de
prevencion de riscos laborais e as modificacions,
que afectan parcialmente as referidas disposicions,
introducidas mediante a Lei 5/2000, do 4 de agosto;
Lei 12/2001, do 9 de xullo; Real decreto 1125/2001,
do 19 de outubro e o Real decreto 689/2005, do 10
de xuio, anteriormente citadas.

A tramitacion e o control directo da recadacion das
multas impostas faise nas delegacions provinciais,
con independencia do 6rgano que sexa competen-
te para resolvelas. Fan un reconto das ingresadas
no periodo voluntario e as non ingresadas no dito
periodo remitenas & Conselleria de Economia e
Facenda, para o inicio da via executiva. Esta direc-
cion xeral fai un seguimento mensual da situacion
da recadacion.
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As delegacions provinciais remitennos, mensual-
mente, os datos dos expedientes iniciados e resol-
tos, asi como os resultados da recadaciéon de
multas. Cos ditos datos realizamos a estatistica
mensual, semestral e anual.

Os datos achegados neste capitulo reflicten os
resultados do ano 2005, segundo:

- Expedientes iniciados en primeira instancia
diante das delegacions provinciais, con indica-
cion do numero de expedientes e da contia das
sancions e datos relativos ao tipo, grao e materia
da sancion, con independencia de quen sexa
a autoridade laboral competente para resolver
—delegacions provinciais, direccion xeral, conse-
lleiro ou Consello da Xunta (no sucesivo, DP/DX/
C/CX)-.

- Expedientes resoltos en primeira instancia,
segundo o 6rgano competente e o seu ambito
territorial, tipo, grao, materia da sancion e contia
total das multas impostas, con independencia do
ano da sua iniciacion.

- Expedientes iniciados nos servizos centrais,
tanto en 12 instancia como en via de recurso e
expedientes resoltos nos servizos centrais, tanto
en 12 instancia como en via de recurso, ben
formulados no ano 2005 ou en anos anteriores,
con indicacion do ambito provincial onde tivo
lugar a infraccion ou onde se ditou a resolucion
de instancia.

No cémputo do numero de expedientes, tanto dos
iniciados como dos resoltos, cada expediente pode
conter mais dunha infraccion da mesma ou diferen-
te materia e do mesmo ou diferente tipo e grao, e
computaranse como un s6 expediente.
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D1. Expedientes iniciados en primeira instancia diante das delegacions provinciais no ano 2005, segundo o
ambito territorial provincial e con indicaciéon da materia, tipo de infraccion e grao de sancion.

Provincia N° expedientes Contia das sancions
A Coruha 930 3.276.631,89
Lugo 214 625.260,24
Ourense 144 383.656,91
Pontevedra 709 2.538.233,68
Totais 1.997 6.823.782,72

Sancions en materia de traballo

Traballo
Provincia Infracciéns Grao de sancién
Moi graves Graves Leves Maximo Medio Minimo
A Coruia 25 149 16 56 31 103
Lugo 0 24 2 8 10
Ourense 19 26 8 6 6 41
Pontevedra 1" 96 1 23 31 54
Totais 55 295 27 93 76 208

Sanciéns en materia de seguridade e saude laboral

Seguridade e saude laboral

Provincia Infraccions Grao de sancion
Moi graves Graves Leves Maximo Medio Minimo
A Coruia 12 897 112 28 97 896
Lugo 4 177 6 5 9 173
Ourense 0 102 17 1 1 107
Pontevedra 1 598 173 58 97 627
Totais 27 1.774 308 92 214 1.803
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D2. Expedientes resoltos en primeira instancia, segundo o 6rgano competente e o seu ambito territorial, con
indicacion do numero total de expedientes, contia das sancions, materia, tipo de infraccion e grao de
sancion. Ano 2005.

* Expedientes resoltos con independencia da sua iniciacion
* DP: delegacion provincial

Competencia N° expedientes Contia das sancions
DP A Coruna 893 2.156.552,22
DP Lugo 184 383.272,42
DP Ourense 151 258.412,78
DP Pontevedra 724 1.573.337,75
Direccion xeral 32 692.738,45
Conselleiro 2 63.106,30
Totais 1986 5.127.419,92

Sancions en materia de traballo

Traballo
Competencia Infracciéns Grao de sancion
Moi graves Graves Leves Maximo Medio Minimo
DP A Coruna 16 153 20 76 33 80
DP Lugo 0 26 2 8 8 12
DP Ourense 15 35 4 6 41
DP Pontevedra 8 102 1 13 38 60
Direccion xeral 13 3 0 0 11 5
Conselleiro 3 0 0 3 0 0
Totais 55 319 27 107 96 198

Sanciéns en materia de seguridade e saude laboral

Seguridade e saude laboral

Competencia Infracciéns Grao de sancion
Moi graves Graves Leves Maximo Medio Minimo
DP A Corufia ' 0 848 105 | 19 91 843
DP Lugo 0 149 7 6 7 143
DP Ourense 0 98 17 3 14 98
DP Pontevedra 0 607 187 57 91 646
Direccion xeral 18 2 1 0 1 20
Conselleiro 0 0 0 0 0 0
Totais 18 1.704 317 85 204 1.750
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D3. Expedientes iniciados e resoltos nos servizos centrais, tanto en primeira instancia como en via de recurso,
correspondentes aos formulados no ano 2005 ou en anos anteriores, con indicacion do ambito provincial
onde tivo lugar a infraccion ou onde se ditou resolucion de instancia, procedemento, materia, tipo de
infraccion e grao de sancion.

*RA: recurso de alzada

*IDX: primeira instancia direccion xeral
*RAC: recurso de alzada conselleiro
*|C: primeira instancia conselleiro
*Rep.: recurso de reposicion

*Rev.: recurso de revision

Expedientes iniciados nos servizos centrais

Provincia Procedemento Materia
Seguridade e
saude laboral

906 406 82 50 368 836 43 22 3 1 1 165 741

N°exp. | Acoruia  Lugo  Ourense Pontevedra RA DX RAC IC Rep. Rev. | Traballo

Expedientes resoltos en primeira instancia e en via de recurso polos servizos centrais

Provincia Procedemento

N° exp. Coruia Lugo Ourense Pontevedra RA IDX RAC IC Rep. Rev.
751 379 84 69 219 678 32 36 2 1 2

Traballo Seguridade e saude laboral

Infraccions Grao de sancion Infraccions Grao de sancion

Moi graves  Graves Leves | Maximo Medio Minimo | Moigraves Graves Leve Maximo Medio Minimo

48 109 11 57 36 75 39 602 80 27 74 620
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Eleccions sindicais

Fontes e notas metodoléxicas

O obxectivo de investigacion estatistica & cofiecer
de forma detallada os resultados das eleccions sin-
dicais en Galicia e tomaranse como base os resul-
tados electorais do periodo comprendido desde
0 1.01.02 ao 31.12.05 e a informacion relativa ao
ano 2005.

As principias disposicions legais en canto a esta
materia estan recollidas na seguinte normativa de
aplicacion:

1)Xeral

Lei 9/1987, do 12 de xufio, de érganos de repre-
sentacion, determinacidéns das condicidéns de tra-
ballo e participacién do persoal ao servizo das
administracions publicas (BOE 17.06.87).

Lei organica 14/1994, do 19 de maio, pola que
se inclue unha disposicion adicional cuarta na
Lei organica 11/1985, de liberdade sindical (BOE
20.05.94).

Lei 18/1994, do 30 de xufo, pola que se modifica
a normativa de eleccions aos 6rganos de represen-
tacion do persoal ao servizo das administracions
publicas da Lei 9/ 1987, do 12 de xufo, modificada
pola Lei 7/1990, do 19 de xullo (BOE 1.07.94).

Real decreto 1844/1994, do 9 de setembro, polo
que se aproba o regulamento de eleccions a érga-
nos de representacion dos traballadores na empre-
sa (BOE 13.09.94).

Real decreto 1846/1994, do 9 de setembro, polo
que se aproba o regulamento de elecciéns aos
6érganos de representacion do persoal ao servizo da
Administracion xeral do Estado (BOE 13.09.94).

Real decreto lexislativo 1/1995, do 24 de marzo,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do
estatuto dos traballadores (BOE 29.03.95).

Eleccions sindicais

2)Transferencia

Real decreto 2412/1982, do 24 de xullo, sobre
traspaso de funcions de servizos da Administracion
do Estado a Comunidade Auténoma de Galicia
en materia de traballo (BOE 28.09.82; DOG
19.10.82).

Decreto 117/1982, do 5 de outubro, sobre asuncion
de transferencias en materia de traballo (DOG do
19.10.82).

A fonte de informacién son as actas de eleccions
sindicais depositadas e rexistradas nas oficinas
publicas de rexistro, depdsito e publicidade das
catro provincias desta comunidade auténoma, asi
como dos distintos actos administrativos que impli-
ca o proceso electoral e que, mensualmente, nos
achegan as delegacions provinciais da Conselleria
de Traballo para a elaboracion definitiva da estatis-
tica correspondente.

No computo de resultados electorais tomase como
data de referencia a data da acta de votacion.

No referente as variables utilizadas no tratamento
estatistico, compre facer as seguintes definicions
aclaratorias:

- Os avisos previos presentados son o conxunto
de comunicacions recibidas nas oficinas publicas
de rexistro, nas que os promotores informan do
seu proposito de celebrar eleccions, cun prazo
minimo dun mes de antelacion ao inicio do pro-
ceso electoral.

Esta comunicacién debe indicar con precision:

a) A empresa e o centro de traballo que quere
celebrar o proceso electoral.

b) A data de inicio do dito proceso.

- As actas depositadas son as actas levantadas
como resultado do escrutinio do proceso elec-
toral que, consonte modelo oficial, recollen o
resultado xeral da votacion e son enviadas as
correspondentes oficinas publicas de rexistro co
fin de que, segundo o procedemento establecido
no artigo 75.7 do Real decreto lexislativo 1/1995,
do 24 de marzo, do estatuto dos traballadores, e
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no artigo 26 do Real decreto 1844/1994, do 9 de
setembro, polo que se aproba o regulamento de
eleccions a érganos de representacion de traba-
lladores na empresa, se proceda, de ser o caso,
ao seu oportuno rexistro.

- As actas rexistradas son as actas efectivamente
rexistradas nas oficinas publicas de rexistro.

- Representantes elixidos:

a) Nas eleccions para delegados de persoal, ao
tratarse de listas abertas, outérganselles os
postos a aqueles candidatos que obtefien maior
namero de votos validos.

b) En eleccidons de comité de empresa, en primei-
ro lugar, descartanse aquelas candidaturas que
non obtivesen, polo menos, o0 5% de votos vali-
dos e, en segundo lugar, outérgaselle a cada
candidatura o numero de representantes que
obtivo, dividindo o nimero de votos polo total
de postos para cubrir.

- Os traballadores afectados son o total de tra-
balladores recollidos no censo electoral como
electores.

- Os traballadores participantes son o conxunto de
traballadores que participan no proceso electoral
exercendo o seu dereito a votar.

- Representatividade sindical. Para ter a maior
representatividade sindical no ambito autoné-
mico os sindicatos da comunidade autonoma
tefien:

1°- Que acadar no dito ambito unha audien-
cia electoral de, polo menos, o 15% dos
delegados de persoal dos membros dos
comités de empresa e dos o6rganos de
representacion unitaria nas administracions
publicas.

2°- Que todos os representantes do sindica-
to que se computan para os efectos da
audiencia electoral citada anteriormente
sumen un minimo de 1.500.

3% Que non estean federados ou confedera-
dos con organizaciéns sindicais de ambito
estatal.

Asi mesmo, son mais representativos os sindicatos
ou entes sindicais que estean afiliados, federados
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ou confederados a unha organizacién sindical de
ambito de comunidade auténoma que tefia a con-
sideracion de mais representativa, por superar os
tres requisitos anteriormente expostos.

Como xa indicamos anteriormente, os datos ache-
gados neste apartado reflicten os resultados do
proceso electoral levado a cabo desde o 1.01.02
ata 0 31.12.2005, asi como os datos comprensivos
do ano 2005.

Na informacion estatistica facilitada tomase como
ambito territorial Galicia e desagréganse os resul-
tados por provincia e rama de actividade econd-
mica.

Os datos que se ofrecen na estatistica de eleccions
sindicais son os seguintes:

A- Resultados electorais desde o 1.01.02 ao
31.12.2005:

1.- Avisos previos presentados, actas depo-
sitadas, actas rexistradas, representantes
elixidos segundo as actas rexistradas e
porcentaxe dos representantes elixidos.

2.- Participacion electoral.

3.- Taxa de representacion no ambito da
comunidade auténoma.

4.- Organizaciéns sindicais e profesionais
que tefien representacion na Comunidade
Autonoma de Galicia.

5.- Resultados electorais acadados polos sin-
dicatos mais representativos, por provin-
cias.

6.- Actas de traballadores, electores, votantes
e participacion electoral por actividade
econdémica.

7.- Representantes elixidos segundo a candi-
datura por actividade econémica.

B- Datos referidos ao ano 2005:

1.- Avisos previos, actas depositadas, actas
rexistradas, representantes elixidos segun-
do as actas rexistradas e porcentaxe dos
representantes elixidos.

2.- Participacion electoral.

3.- Impugnacions electorais presentadas nas
oficinas publicas de rexistro (OPR) da
Comunidade Autéonoma de Galicia..



Eleccions sindicais

E1- Distribucién provincial dos avisos previos, actas depositadas, actas rexistradas, representantes elixidos
segundo as actas rexistradas e porcentaxe dos representantes elixidos, do 1 de xaneiro de 2002 ao 31 de
decembro de 2005, sobre o total de representantes con mandato nese periodo.

L G Porcentaxe de
Provinci N° de avisos previos depositadas N° de actas Representantes e
rovincia . o representantes elixidos|
presentados pendentes de rexistradas elixidos sobre o total
rexistro

A Corufa 6.365 405 3.024 7.572 40,90%
Lugo 1.271 43 1.049 2.079 11,23%
Ourense 1.023 1 906 1.994 10,77%
Pontevedra 4.197 248 3.207 6.868 37,10%
Totais 12.856 697 8.186 18.513 100,00%

G10- Porcentaxe de representatividade por provincias

Pontevedra
37,10% A Coruia

40,90%

Ourense Lugo
10,77% 11,23%

E2-  Distribucién provincial da participacion electoral, desde o 01.01.02 ao 31.12. 2005.

Porcentaxe de participacion por

Electores Votantes

Provincia provincias
% (1) % (2) % (3)
A Coruiia 167.962 42,07% 117.204 40,04% 69,78%
Lugo 43.125 10,80% 33.186 11,34% 76,95%
Ourense 40.449 10,13% 30.605 10,46% 75,66%
Pontevedra 147.730 37,00% 111.696 38,16% 75,61%
TOTAIS 399.266 100,00% 292.691 100,00% 73,31%

(1) Porcentaxe de traballadores afectados en relacién co total destes
(2) Porcentaxe de traballadores participantes en relacion co total destes
(3) Porcentaxe de participacion por provincias
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G11-

Eleccions sindicais

Participacion electoral no periodo 01-01-02 ao 31-12-05

[0 Electores N Votantes

400.000

300.000

200.000

100.000

; O M

A Coruia Lugo Ourense

Pontevedra

TOTAIS

Actas rexistradas, traballadores, electores, votantes e participacion electoral por rama de actividade

econdémica, desde o0 01.01.02 ao 31.12.05.

Actas | Traballadores | Electores | Votantes ‘;A;eii:ri:i

1 Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados 35 1091 1091 861 | 78.92

2 Silvicultura, explotaciéns forestais e servizos relacionados 5 329 215 160 | 74.42

5 Pesca, acuicultura e servizos relacionados con elas 79 1133 1133 899 | 79.35
10  Extraccion e aglomeracion de antracita. Hulla, lignito e turba 3 188 187 154 = 82.35
11 Extraccions de crus de petréleo e gas natural actv.dos servizos relacionados 2 19 19 18 | 94.74
13 Extraccion de minerais metalicos 1 21 21 19 | 90.48
14 Extraccion de minerais non metalicos nin enerxéticos 121 4477 4477 3298 | 73.67
15 Industria de produtos alimenticios e bebidas 475 20515 20514 | 15888 | 77.45
17 Industria téxtil 55 2088 2081 1676 = 80.54
18  Industria da confeccion e da peleteria 208 8123 8118 6504 | 80.12
19  Industria do coiro e do calzado 6 217 217 177 | 81.57
20 Industria da madeira e da cortiza (agas mobles, cesteria e esparteria) 226 6412 6306 4974 | 78.88
21 Industria do papel 13 856 856 734 | 85.75
22 Edicién artes graficas e reproducion de soportes gravados 107 3472 3313 2506 | 75.64
23 Coquerias, refino de petréleo e tratamento combustibles nucleares 2 563 563 501 | 88.99
24 Industria quimica 71 3188 3188 2508 | 78.67
25 Fabricacion de produtos de caucho e materias plasticas 66 2771 2633 2182 | 82.87
26  Fabricacion doutros produtos minerais non metalicos 261 6812 6812 5326 = 78.19
27  Metalurxia 53 4717 4701 3583 | 76.22
28 Fabricacion produtos metalicos (agas maquinaria e equipo) 291 8029 8029 6204 | 77.27

(continua) —>
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Eleccions sindicais

E3-  (continuacion)

29 Industria de construcion de maquinaria e equipo mecanico 131 3634 3561 2859 | 80.29
30 Fabricacion de maquinas de oficina e equipos informéaticos 2 19 19 15 | 78.95
31 Fabricacion de maquinaria e material eléctrico 35 1401 1401 1110 | 79.23
32 Esrzrlij(;aig;?éie material electronico; aparellos de radio, television e 10 502 592 462 | 78.04
33 Fabricacion de equipos e instrumentos médico-cirdrxicos de precision dptica 6 78 78 58 | 74.36
34 Fabricacion vehiculos de motor, remolques e semirremolques 52 16284 16197 | 14596 @ 90.12
35  Fabricacion doutro material de transporte 182 10312 10312 8343 | 80.91
36 Fabricacion de mobles; outras industrias manufactureiras 71 1834 1832 1509 | 82.37
37 Reciclaxe 26 859 838 682 | 81.38
40  Producidn e distribucion de enerxia eléctrica, gas, vapor e auga quente 74 3677 3676 3285 | 89.36
41 Captacion, depuracion e distribucion de auga 19 803 801 620 | 77.40
45 Construcion 1374 31244 31242 | 23016 | 73.67
50 \n/%r:gf repar. vehiculos motor, venda polo mitido combustible de vehiculos a 560 8998 8964 7305 | 82.50
51 Comercio por xunto e intermediarios (agas vehiculos de motor e motocicletas) 285 9560 9548 7135 | 74.73
52 Stz:;{i((:)i:)polo mildo (agas vehiculos motor, reparacion, efectos persoais e 556 29791 29791 17136 | 7542
55  Hostaleria 318 6370 6370 4624 | 72.59
60 Transporte terrestre; transporte por tubos 379 9832 9817 7327 | 74.64
61 Transporte maritimo, de cabotaxe e por vias de navegacion interiores 2 62 54 50 | 92.59
62 Transporte aéreo e espacial 8 519 510 416 | 81.57
63 Actividades anexas 6s transportes; axencias de viaxes 118 3644 3532 2844 | 80.52
64  Correos e telecomunicacions 49 8123 8123 6013 | 74.02
65 Intermediacion financeira (agas seguros e plans de pensions) 92 9627 9627 8072 | 83.85
66  Seguros e plans de pensions (agas seguridade social obrigatoria) 62 1174 1174 926 | 78.88
70 Actividades inmobiliarias 5 50 50 42 = 84.00

Alugueiro de magquinaria e equipo sen operario de efectos persoais e
71 Augue a Quipo sen op P 17 372 372 | 281 | 7554
72 Actividades informaticas 22 444 437 322 | 73.68
73 Investigacion e desenvolvemento 3 127 127 94 74.02
74 Outras actividades empresariais 483 20768 20768 | 13328 = 64.18
75 Admon. publica, defensa e seguridade social obrigatoria 434 97315 95815 | 62436 & 65.16
80 Educacion 277 24916 24895 | 18471 @ 74.20
85  Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais 186 22150 22150 | 14049 = 6343
90 Actividades de saneamento publico 34 1924 1924 1712 = 88.98
91 Actividades asociativas 64 2650 2650 1893 | 71.43
92 Actividades recreativas, culturais e deportivas 125 3642 3641 2654 | 72.89
93 Actividades diversas de servizos persoais 45 978 974 744 76.39

Totais Galicia 8186 401724 399266 292691  73.31
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Eleccions sindicais

E4- Representantes elixidos segundo a candidatura por actividade econémica, cos datos obtidos das actas
rexistradas no periodo 01.01.02 ao 31.12.05.

| Total | UXT |CC.OO| (¢[c] | uso |CSI-CSIF |G.traba||. Outros

1 Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados 71 27 18 1" 0 1 14 0

2 Silvicultura, explotacions forestais e servizos relacionados 15 0 14 1 0 0 0 0

5 Pesca, acuicultura e servizos relacionados con elas 99 15 30 51 0 1 1 1
10 Extraccion e aglomeracion de antracita. Hulla, lignito e turba 13 2 6 5 0 0 0 0
1 E:giazcgsié:;slai?oﬁrau;oie petréleo e gas natural actv.dos 2 1 1 0 0 0 0 0
13 Extraccion de minerais metalicos 1 0 1 0 0 0 0 0
14 Extraccion de minerais non metdlicos nin enerxéticos 302 119 130 51 1 0 1 0
15 Industria de produtos alimenticios e bebidas 1226 492 | 376 | 246 12 0 49 51
17 Industria téxtil 127 43 47 33 0 1
18 Industria da confeccién e da peleteria 463 168 | 211 83 0 1
19 Industria do coiro e do calzado 18 1 0 6 1 0 0
20 Lr;dpL;srigz:i :)a madeira e da cortiza (agas mobles, cesteria e 389 19 120 125 3 2 14 6
21 Industria do papel 69 19 22 1 0 0 0 3
22 Edicion artes graficas e reproducion de soportes gravados 210 60 67 80 0 0 0 3
23 glj)g:z:;ass, refino de petrdleo e tratamento combustibles 18 6 5 6 0 0 0 1
24 Industria quimica 191 86 55 40 4 0 4 2
25 Fabricacion de produtos de caucho e materias plasticas 157 50 45 56 1 0 0 5
26 Fabricacion doutros produtos minerais non metalicos 460 173 | 157 122 6 0 1 1
27 Metalurxia 191 101 56 23 0 1 6 4
28 Fabricacion produtos metalicos (agas magquinaria e equipo) 537 156 | 175 193 0 0 3 10
29 Industria de construcién de maquinaria e equipo mecanico 240 66 81 84 0 0 6 3
30 Fabricacion de maquinas de oficina e equipos informaticos 2 1 0 1 0 0 0 0
31 Fabricacion de maquinaria e material eléctrico 77 12 24 36 0 0 0 5
32 ::e?:;iizia(;:ri]c'): ;i:mn:;'i;igilét-:r‘]lectrénico; aparellos de radio, 32 1 13 8 0 0 0 0
3 Eraebcrii;:%iiéér:) tc:::eaequipos e instrumentos médico-cirtrxicos de 6 3 3 0 0 0 0 0
34 Fabricacion vehiculos de motor, remolques e semirremolques = 390 104 | 126 98 50 0 1 11
35 Fabricacion doutro material de transporte 442 85 197 149 0 0 1
36 Fabricacion de mobles; outras industrias manufactureiras 120 30 32 53 0 0 5
37 Reciclaxe 58 21 1 23 0 0 3
40 :l:g(;u:lijéer:] tz distribucién de enerxia eléctrica, gas, vapor e 206 79 39 65 20 0 1 2
41 Captacion, depuracion e distribucion de auga 54 27 6 20 0 0 1 0
45 Construcion 2195 668 | 724 | 757 8 3 13 22
50 L/:r:lii ir:lj;)lzg ;emh:';:tzlros motor, venda polo mitido combustible 708 232 | 207 | 208 4 3 5 9
51 gcr)nn;et:;(c:iiglepgs;unto e intermediarios (agas vehiculos de motor 500 144 | 140 124 | 47 0 7 38
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Eleccions sindicais

E4-  (continuacion)
59 r());)rr:;r‘fs. [e)od?e:]siﬁic:; )(agés vehiculos motor, reparac. efectos 1235 | 324 | 335 | 154 | 103 0 12 307
55 Hostaleria 482 139 | 166 | 137 3 1 19 17
60 Transporte terrestre; transporte por tubos 619 258 | 209 107 1 0 4 40
61 ;I;]rtz;r:;[;::e maritimo, de cabotaxe e por vias de navegacion 6 5 0 1 0 0 0 0
62 Transporte aéreo e espacial 33 14 7 1 6 1 0 4
63 Actividades anexas 6s transportes; axencias de viaxes 258 112 45 60 8 0 9 24
64 Correos e telecomunicacions 270 84 97 44 0 1" 2 32
65 Intermediacion financeira (agas seguros e plans de pensiéns) = 462 87 127 171 0 0 1 76
66 ggrgi];:t)gr; )plans de pensions (agas seguridade social 88 % 36 15 1 0 5 5
70 Actividades inmobiliarias 5 3 2 0 0 0 0 0
71 QLlJrgg:iigoedli grrﬁﬂil;igaria € equipo sen operario de efectos 25 12 10 3 0 0 0 0
72 Actividades informaticas 28 10 10 8 0 0
73 Investigacion e desenvolvemento 8 0 2 6 0 0
74 Outras actividades empresariais 1278 426 | 344 | 414 | 35 10 11 38
75 Admon. plblica, defensa e seguridade social obrigatoria 2286 @ 665 @ 594 | 569 | 45 196 45 172
80 Educacion 642 | 206 | 147 88 39 3 10 149
85 Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais 628 21 172 143 7 32 10 53
90 Actividades de saneamento publico 116 33 23 55 0 1 4
91 Actividades asociativas 161 72 33 31 0 23 2
92 Actividades recreativas, culturais e deportivas 234 65 69 75 5 15 5
93 Actividades diversas de servizos persoais 74 38 23 12 0 0 1
Totais Galicia 18513 5921 5610 4883 410 265 297 1127
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Eleccions sindicais

E5- Taboa de organizaciéns sindicais e profesionais que tefien representacion na Comunidade Auténoma de
Galicia, coa data do 31.12.05.

Codigo Denominacion Siglas
1 Confederacion General del Trabajo CGT
2 Confederacion Intersindical Galega CIG
3 Confederacion de Cuadros CcC
4 Central Sindical Independente e de Funcionarios CSI-CSIF
11 Comisions Obreiras CC.00
14 Unién Xeral de Traballadores UXT
15 Unién Sindical Obrera uso
20 Confederacion de Traballadores Independentes CTI
39 Federacion de Asociaciones Sindicales de Grandes Almacenes FASGA
88 Non consta
98 Grupo de Traballadores GT
99 Non sindicatos
100 Outros
110 Varios
7725 Sindicato Ferroviario
30003 Asociacion Técnica e Profesional do Banco Exterior de Espafia ATEXBANK
30006 Asociacion de Cuadros do Grupo Caja Madrid ACCAM
30094 Asociacion Sindical de Cadros Iberdrola ASCI
50057 Sindicato de Traballadores do Ensino de Galicia STES-STEG
390014 Sindicato Profesional de Seguros SPS
700489 Sindicato Independiente Ferroviario SIF
720218 Sindicato Independente Traballadores Citroen SITC
720220 Sindicato Independente de GKN-vigo SI-FSI
720279 Asociacion de Traballadores de Empresas de Lacteos de Galicia, SA. ATELGA
720284 Coordinacion Democratica Independente de Laborais CDIL

720286 Asociacion Profesional do Persoal do Consello de Ferrol
720288 Alternativa Independente

720290 Central Unitaria de Traballadores CuUT
720292 Unién de Outros Sindicalistas UNOS
720293 Unién Sindical de Traballadores de Galicia USTG
720295 Sindicato Independente de Traballadores de Autopistas e Autoestradas SITA
720296 Grupo Independente de Funcionarios
720297 Asociacion Profesional de Policia Local de Arteixo APPLA
720298 Unién Sindical de distritos Forestais USDF
820189 Asociacion Sindical de Especialistas Técnicos.Manteni. Aeronautica ASETMA
820445 Confederacion Estatal de Sindicatos Médicos CESM
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E5-  (continuacién)

Eleccions sindicais

820498 Federacion de Sindicatos Independientes de Ensefianza FSIE
820504 Federacion de Traballadores Independentes de Comercio FETICO
820526 Federacion Independiente de Trabajadores del Crédito FITC
820555 Sindicato Auténomo de Trabajadores del Banco de Espafia SATBE
820564 Sindicato de ATS de Espafia SATSE
820588 Sindicato Espariol de Maquinaria y Ayuda Ferroviaria. SEMAF
820604 Sindicato Independiente de Trbajadores de Cajas de Ahorro SITCA
821041 Convergencia Estatal de Médicos y ATS CEMSATSE
821101 Sindicato de Auxiliares de Enfermeria SAE
821106 Sindicato Independiente de Ensefianza ANPE
821107 Agrupacion del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias ACAIP
821113 Coordinadora Estatal de Trabajadores del Mar CTM
821114 Sindicato de Empleados de Caja de Ahorros y Pensiones de Barcelona SECPB
821257 Sindicato Profesional de Viajes SPV
821308 Sindicato Profesional Libre e Independiente APLI
821320 Confederacion Sindical Independiente de Cajas de Ahorros CSICA
821548 Sindicato Independiente de Energia SIE
821605 Unién Telefénica Sindical uTsS
821623 Sindicato de Circulacion Ferroviaria SCF
821706 Federacion de Sindicatos Aeronauticos Independientes FSAI
821749 Union Nacional de Funcionarios de Gestion de Hacienda GESTHA
821750 Sindicato de Trabajadores de Empresas de la Comunicacion SITEC
821752 Sindicato Independiente de Empleados “ Generali Espafia “

821771 Sindicato Independiente de Trabajadores de Repsol YPF. Ref. Y Market SIR-YPF
821773 Sindicato de Trabajadores de Comunicaciones STC
821777 Federacion de Trabajadores y Técnicos AMI
821778 Sindicatos de Administracion Publica SAP
821792 Sindicato de Bomberos de Aeropuertos SBA
110020 Sindicato Libre da Marifia Mercante SLMM
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Eleccions sindicais

E6- Distribucion provincial dos avisos previos, actas depositadas, actas rexistradas, representantes elixidos
segundo as actas rexistradas e porcentaxe dos representantes elixidos, do 1 de xaneiro de 2005 ao 31 de
decembro de 2005, sobre o total de representantes con mandato nese periodo.

o Preavisos . Actas Representantes Porcentaxe dos
Provincia Actas depositadas : o o
presentados rexistradas elixidos representantes elixidos
320 8 239 540

A Coruia 23,9%
Lugo 114 4 80 112 4,9%
Ourense 64 1 49 90 4,0%
Pontevedra 327 12 284 1521 67,2%
TOTAIS 825 25 652 2263 100,0%

G5- Porcentaxe de representantes elixidos, segundo o ambito provincial

A Coruia
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Pontevedra
67,2%
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Eleccions sindicais

E7- Distribucién provincial da participacion electoral, desde o 1 de xaneiro de 2005 ao 31 de decembro de

2005.
Provincia Traballadores afectados Traballadores participantes Porcen;z):ep(::v?:;i‘csipacién
Ne % (1) Ne % (2) % (3)

A Corufia 8827 44,00% 6364 41,60% 72,10%
Lugo 1389 6,92% 1102 7,20% 79,34%
Ourense 1655 8,25% 1389 9,08% 83,93%
Pontevedra 8192 40,83% 6443 42,12% 78,65%

TOTAIS 20063 100,00% 15298 100,00% 76,25%

(1) Porcentaxe de traballadores afectados en relacién co total dos mesmos
(2) Porcentaxe de traballadores participantes en relacion co total dos mesmos
(3) Porcentaxe de participacion por provincias

G6- Participacion electoral. Ano 2005

[ Electores N Votantes
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Eleccions sindicais

E8- Impugnacions presentadas nas oficinas publicas de rexistro da Comunidade Autonoma de Galicia no ano
2005.

Impugnaciéns

Provincias presentadas Desestimentos Laudos ditados Impugnaciéns pendentes
A Coruiia 31 1 29
Lugo 15 1 12 1
Ourense 3 3
Pontevedra 45 7 38
Totais 94 9 82 1

E9- Resultados electorais acadados polos sindicatos mais representativos, na Comunidade Auténoma de
Galicia, ao 31.12.2005.

Delegados sobre o tota
CC.0O0. 5610 30,30%
UXT 5921 31,98%
CIG 4883 26,38%
Outros 2099 11,34%
Totais 18513 100,00%

G12- Taxa de representacion, no ambito da Comunidade Auténoma de Galicia, ata o 31-12-2005.
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Eleccions sindicais

E10- Resultados electorais acadados polos sindicatos mais representativos, segundo o ambito provincial, ao
31 de decembro de 2005.

(periodo de computo do 01.01.02 ao 31.12.05)

Provincias

PISICRIes A Coruia Lugo Ourense Pontevedra (oS
CC.00 2264 693 557 2096 5610
UXT 2598 707 669 1947 5921
CIG 1877 353 431 2222 4883
Outros 833 326 337 603 2099
Totais 7572 2079 1994 6868 18513

G13- Resultados electorais provinciais acadados polos sindicatos mais representativos ata o 31 de decembro
de 2005
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIA DE TRABALLO
Direccion Xeral de Relacions Laborais



	Índice xeral
	Índice de cadros
	A. Regulación de emprego
	A1- Expedientes autorizados e traballadores afectados, segundo o ámbito territorial provincial, a rama de actividade económica e os totais na Comunidade Autónoma de Galicia. Ano 2005.
	A2- Expedientes autorizados e traballadores afectados, con indicación da medida autorizada –redución de xornada, rescisión e suspensión– e segundo a causa alegada no expediente. Ámbito territorial provincial e totais da Comunidade Autónoma de Galicia. Ano 2005.
	A3- Total de expedientes resoltos, con indicación do número total de expedientes autorizados pactados, autorizados non pactados, non autorizados e desistidos, así como indicadores do total do cadro de persoal de traballadores e do total de traballadores afectados, segundo o ámbito territorial provincial. Ano 2005.
	A4- Expedientes resoltos segundo a medida autorizada –suspensión das relacións laborais, redución de xornada e rescisión de contratos, segundo o ámbito territorial provincial– e con expresión do número total de expedientes, expedientes autorizados pactados, expedientes autorizados non pactados, traballadores afectados por expedientes pactados, traballadores afectados por expedientes non pactados, total de traballadores afectados e total de días de suspensión, total de traballadores afectados e días e horas de redución de xornada e total de traballadores afectados por rescisión de contrato.
	A5- Expedientes tramitados na Dirección Xeral de Relacións Laborais no ano 2005.

	B. Conciliacións individuais e colectivas
	B1- Conciliacións individuais, segundo motivación e resolución. Ámbito territorial provincial e total da Comunidade Autónoma de Galicia. Ano 2005.
	B2- Conciliacións individuais terminadas, segundo a motivación e por rama de actividade económica, con distribución do ámbito territorial provincial e da Comunidade Autónoma de Galicia. Ano 2005.
	B3- Expedientes tramitados na Dirección Xeral de Relacións Laborais, segundo resolución e asunto. Ano 2005.
	B4- Conciliacións colectivas terminadas, segundo resolución e motivo ou asunto. Ámbito provincial e da Comunidade Autónoma de Galicia no ano 2005.

	C. Folgas e peches patronais
	C1- Folgas de ámbito provincial convocadas, suspendidas e realizadas, días de folga, traballadores participantes e xornadas non traballadas. Ano 2005.
	C2- Folgas de ámbito provincial, de empresa e de sector, realizadas e non realizadas no ano 2005, con indicación dos centros de traballo convocados, cadro de persoal, traballadores participantes, días de duración, xornadas non traballadas e servizos mínimos.
	C3- Folgas de ámbito provincial desenvolvidas no ano 2005, segundo o motivo ou a causa da convocatoria.
	C4- Folgas de ámbito autonómico, de sector e de empresa, convocadas, suspendidas e realizadas no ano 2005, con indicación dos días de folga, traballadores participantes e xornadas non traballadas.

	D. Sancións e demais actuacións públicas en materia laboral
	D1. Expedientes iniciados en primeira instancia diante das delegacións provinciais no ano 2005, segundo o ámbito territorial provincial e con indicación da materia, tipo de infracción e grao de sanción.
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